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4 CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES
1.1. INTRODUCCION

El Municipio de Yopal es una entidad publica del orden territorial, nivel subcentral del gobierno y en adelante
para todos los efectos de este pliego de condiciones se denominara EL MUNICIPIOQ, pone a disposicién de los
interesados el Pliego de Condiciones para la Seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato de
Consultoria cuyo objeto es: REALIZAR UN ESTUDIO INTEGRAL PARA DETERMINAR S| ES O NO VIABLE
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y LEGAL LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO CEIBA EICE Y CADA UNA DE SUS UNIDADES DE SERVICIO Y ESTABLECER
LAS ACCIONES A SEGUIR EN CUALQUIER ESCENARIO RESULTANTE.

El proponente examinara cuidadosamente el proyecto de pliego de condiciornca, van-el fin de que su oferta se
ajuste en su totalidad al mismo y tendra en cuenta que las reglas er. &l contenidas son de obligatorio
cumplimiento en caso de que le sea adjudicado el contrato. Si el pranonanie encuentra discrepancias u
omisiones en el proyecto de pliego de condiciones, o en los demds ¢acumenios que forman parte del proceso
de seleccion, o si tiene alguna duda en cuanto al significado o sobre algun punto del pliego se dirigira
inmediatamente y por escritc al Comité de Contratacién o2 la direccién de correo electronico
contratacion @yopal-casanare.gov.co dentro de la fecha ~seralada en el cronograma para presentar
observaciones. En caso de no hacerlo se entendera qu= 1» existen dudas y gque acepta totalmente las
condiciones del pliego de condiciones.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de condiciones vy el
pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estdn a disposicion del publico en el
Sistera Electrénico de Contratacién Plblica — HZC00 http://www.colomblacompra.gov.co/sistema-electronico-
de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a“rav3s del proceso de seleccidn bajo la modalidad de CONCURSC DE
MERITOS ABIERTO

1.2 MODALIDAD DE SELECCIO:!

La escogencia del contratieta (2 efectuara de acuerdo las caracteristicas del objeto a contratar, a lo estabiecido
en la normatividad y tenizndo en cuenta que se trata de Ia prestacién de servicios de interventoria de que trata
el numeral 2 del articulo X2 d« la Ley 80 de 1993, segun lo indicado en el articulo 2 numeral 3, de Ia Ley 1150
de 2.007, la modalidad de seleccion del presente proceso corresponde al de CONCURSO DE MERITOS
{Modalidad de Concurso Abierto).
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Lo anterior, en concerdancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.1, del Decreto 1082 de 2.015 “Procedencia del concurso
de méritos”.

En consecuencia, el ofrecimiento mas favorable para la entidad de acuerdo a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2.015; sera aquel que presente la mejor calidad. El municipio, establece en el
presente pliego de condiciones la forma como calificara, entre otros, los criterios de experiencia del interesado y
del equipo de trabajo, |la formacién académica y las publicaciones téecnicas vy cientificas del equipo de trabajo.

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, stai, sujetos a la Constitucion
Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pablica-contenido, 2n las leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2.015 y las demas norm=~s qu> las modifiguen, adicionen y/o
sustituyan- y al presente pliego de condiciones.

1.3.CONVOCATORIA VEEDURIAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la L~y250 de 2003, EL MUNICIPIO convoca a las
veedurias ciudadanas establecidas conforme la Ley, irtetosadas en realizar el control social al proceso de
contratacién, para que de considerar pertinente formi en/sus recomendaciones escritas que a su juicio sean
necesarias para la eficiencia institucional y la probidac en la actuacién de los funcionarios, quienes podréan
intervenir en todas las audiencias gue se realicen.durante el proceso, en las etapas precontractual, contractual y
post contractual.

1.4. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPA® EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interecawns incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la prejcracion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones
a las mismas, la asistencia a audie iz publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién
en el Proceso de Contratacicil ¢ sterd a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.5. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en i marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, por medio fisico o
electrénico, a cualquiera de las siguientes direcciones:
= Comité de Contratacion, Diagonal 15 No. 15-21, Piso 1 en Yopal Casanare de lunes a Viernes entre
las 7:30 a.m. hasta las 5:30 p.m.
s contratacion @yopal-casanare.qov.co
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La comunicacién debe contener:

{(a) el numero del presente Proceso de Contratacion MYCA-SG-CMA-002-2018

(b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccidn fisica, direccion electrénica y teléfono;
{c) identificacién de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estdn en el capitulo il del presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio por canales distintos a los mencionados solo seran
tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal
que corresponda. El Municipio debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a ia direccion
fisica o electrdnica sefialada en la comunicacion que responde.

1.6.IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedic=z.00:.'0s Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta > e mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Cterta y sus anexos deben ser presentados en casteliano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en 1n. wnjua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original ctorgado er’ leigua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la tiaauccion oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual dibera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Cadigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apstilla o consularizacion.

1.7.LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Ofeta 175 documentos otorgados en el exterior sin gue sea necesaria
su legalizacion. Para firmar el Contrato, e!.\"rananznte que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados e acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del
Proceso.

1.8. CONVERSION DE MONENALD

Los Proponentes deben_r-esintar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalment 2 en | :esos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el procedimiento de
conversion de la pagina web http://www.colombia.com/cambic_moneada/.
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Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

1.9. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con maylscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacidon se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como o requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos /itilize dos con mayuscula inicial
deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 11082 d2 2.015. Los términos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado nutura. y obvio.

Definiciones

Adjudicacién Es la decisién final, expedida por melio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del pr{ :2mz "roceso de Contratacion.

Anexo Es el conjunto de formatos vuusurcentos que se adjuntan al presente Pliego
de Condiciones y que hacer v integral del mismo.

Conflicto de Interés Son las circunstancias 4ue el \nteresado o proponente dara a conocer a la

Entidad Estatal y que cousidera puede tener incidencia en la imparcialidad
con la que se debe adoplar las decisiones en el curso del proceso.

Contratista Es el Proponento que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Procaso = Lontratacion.
Contrato Es el negnacic iuridico que se suscribira entre el Municipic de Yopal y el

adjudicataric;, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocat y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
coruacwal 'que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contraiacion.

Contrato Principal =s ol roponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada al Municipio de Yopal por los interesados en ser
el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Pliego de Condicicnes Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro

Contrato, en los gue se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta para participar en el Proceso de Coniratacion del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacién.
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Primer Orden de Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el

Elegibilidad puntaje mas aito luego de efectuarse la evaluacién prevista en el presente
Pliego de Condicicnes.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o

naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras
de consorcio, unién temporal ¢ promesa de sociedad futura que presenta
una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Requerimientos Técnicos Es el documente adjunte al pliege de condiciones que contiene las
descripciones, condiciones y caracteristicas generales y especificas del
proyecto a ejecutar y hacen parte integrante del presente proceso de
seleccion.

CAPITULO Ii: DESCRIPCION DEL PROCESO

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El concurso de méritos, se desarrollard mediante el siguiente croncararie:

ACTIVIDAD FECHA
Publicacidn de la convocatoria a
veedurias, aviso de convocatoria 23 de julio de 2016

publica estudio previo y proyecto de
pliegos de condiciones.

LUGAR

SECOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
Asi mismo, permaneceran a disposicion de los
interesados en medio fisico en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare

Observaciones al proyecto de plieg)
de condiciones

Loasdeeldia 23de
Juho de 2018 hasta
e! 30 de julio de 2018

Hasta las 5:30 p.m

correo electronico contratacion @ yopal-
casanare.qov.co
Fisicamente: Diagonal 15 No 15 -21 Palacio
Municipal, Oficina del Comité Evaluador, primer
piso; municipio de Yopal, departamento de
Casanare

Respuesta a las observaciones

31 de juiio de 2018

SECOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
Asi mismo, permaneceran a disposicién de los
interesados en medio fisico en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare
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Publicaciéon acto Administrativo de
apertura y pliego de condiciones
definitivos ajustados

01 de agosto de 2018

SECOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
Asi mismo, permaneceran a disposicion de los
interesados en medio fisico en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare

solicitar
de

Plazo maximo
aclaraciones al
condiciones definitivo

para
pliego

Desde el dia 01 de
agosto de 2018 hasta
el 03 de agosto de
2018
Hasta las 5:30 p.m

correo electréonico contratacion @ yopal-
£asAnare.gov.co
Fisicamente: [agenal 15 No 15 -21 Palacio
Municipal, Oficine, del Jomité Evaluador, primer
piso; muicipiv. de Yopal, departamento de
Casanare

Respuesta a las observaciones

6 de agosto de 2018

Sr.COUP através de la pagina
Lww_colombiacompra.gov.co
Fsimisiio, permanecerén a disposicion de los
nteresados en medio fisico en la Diagonal 15
o5 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare

Plazo maximo para expedir adendas

Plazo maximo de preseniacii~.de
las ofertas

—+

6 dr agouiude 2018

SECOQOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
Asi mismo, permaneceran a disposicion de los
interesados en medio fisico en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamenio de Casanare

Desde fas 7:30 a.m.
del dia 3 de agosto
de 2.018 hasta el dia
10 de agosto_de
2018
Hasta las 11.00 a.m

Unicamente se recibiran en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare.

Diligencia de Apertura de Ofertas

10 de agosto de2018
Hora:11.05 am

Diagonal 15 No 15 -21 Palacio Municipal,
Oficina del Comité Evaluador, primer piso,
municipioc de Yopal, departamento de Casanare.

Publicacion del Informe

13 de agosto de 2018

SECOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
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Asi mismo, permaneceran a disposicién de los
interesados en medio fisico en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare

Desde efdia 13 de
agosto de 2018 hasta - - .
Plazo para subsanar las ofertas el 16 de agosto de Of'C'na_gsfz,sé?;iige“&lﬁ:ig;czi Dlr?rgc;r:alis‘lg No 15
2018 Hasta las 5:30 pal, primer piso.
el
Desde el dia 13 de correo electé?;.;,r:ac:nt;iriglon@vopal-
Plazo para observaciones al informe a%jns;tggggogigzzta Fisicamente: Diaganal 15 No 15 -21 Palacio
de evaluacién % . Municipal, Oiizina del Comité Evaluador, primer
2018 Hasta las 5:30 L ¢
p piso; riuricip's de Yopal, departamento de
— N\ Casanare
SLCOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
. Azi mismo, permaneceran a disposicion de los
Respuesta a las observaciones al 17 de agosto de 2012 | " interesados en medio fisico en la Diagonal 15

informe de evaluacion.

No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare

Publicacién del informe final de
evaluacién de las Ofertas. En caso
de ser necesario ajustarlo.

la Revision 7o =
|a‘

Audiencia de
coherencia y consistencia’ dr
propuesia técnica y _cenndmica
sobre No. 2 y Adjudicac 3n

17 o osto de 2018

SECOP a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co
Asi mismo, permaneceran a disposicion de los
interesados en medio fisico en la Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, Oficina del Comité
Evaluador, primer piso, municipio de Yopal,
departamento de Casanare

Hora: 21 de agosto
de 2018 10.00 am

Diagonal 15 No 15 -21 Palacio Municipal,
Oficina del Comité Evaluador, primer piso,
municipio de Yopal, departamento de Casanare.

Suscripeidn de contrato

Dentro de los cinco
(5) dias habiles
siguientes

Oficina asesora de Juridica, Diagonal 15 No 15
-21 Palacio Municipal, primer piso.

Expedicidén de Registro Presupuestal

Dentro de los cinco
{5) dias siguientes a

Secretaria de Hacienda Municipal, Diagonal 15
No 15 -21 Palacio Municipal, primer pise.
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la suscripcion del
contrato

Dentro de fos cinco
Aprobacién de la garantia Gnica de | (5) dias siguientes a | Oficina asesora de Juridica, Diagonal 15 No 15
cumplimiento la radicacion de la -21 Palacio Municipal, primer piso.

poliza.

2.2. PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Conforme los articulos 2.2.1.1.2.1.3 y 2.2.1.1.2.1.5, del Decreto 1082 de 2015, el pliego de condiciones
definitivo se publica en la pagina web del SECOP www.colomblacompra.gov.c¢ al mamento de la apertura del
proceso de seleccién.

2.3.APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso serd el dia sefialado en el numeral 2.2 C anograma, mediante la publicacién del pliego
de condicicnes definitivoe en la pagina web del SECOP www.criuniiacumpra.gov.co

2.4. MODIFICACIONES Y ADENDAS AL PLIECO DE TONDICIONES DEFINITIVO

EL MUNICIPIO hasta el dia habil anterior a la fecha prev.:ta para el recibe de las propuestas podra modificar el
pliego de condiciones definitivo, mediante la expedicion de adendas.

Toda adicién o modificacion a los plazos previstoo.en el presente y las demas modificaciones o adiciones al
pliege de condiciones se haran mediante acuncas, numeradas en forma consecutiva, que seran publicadas en
la pagina web del SECOP yfo www.color hiat.mpra.gov.co las cuales formaran parte integral del mismo.

2.5.PLAZO PARA EL RECIBL DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de lus prepuestas en el presente concurso de méritos abierto, esta senalado en el
cronograma, contado a pan.r fcwfecha de apertura del proceso. Este plazo podra ampliarse por un término no
mayor a la mitad del iniziaierte sefialado, cuando o estime conveniente EL MUNICIPIO.

2.6.CIERRE DE.~#ROCESO

Antes de realizar el cierre del proceso, EL MUNICIPIO verificara en la pagina cficial de la Superintendencia de
Industria y Comercio_www sic.gov.co la hora legal colombiana o en su defecto la hora que sefale la Linea
Telefénica No. 117, verificada |a hora limite de entrega de propuestas se cerrara el proceso mediante el cierre
de la planilla de recepcidn de ofertas.
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2.7.APERTURA DE OFERTAS

En la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, sefialada en el Numeral 2.1 del pliego de
condiciones, en la Oficina del Comité de Contratacion ubicada en el piso 1 del Palacio Municipal ubicada en la
Diagonal 15 No. 15 - 21, se procederda a la Apertura del sobre No. 1 propuesta técnica vy frente a los
proponentes que se encuentren presentes. De dicha diligencia se levantard Acta en la cual se relacionardn,
entre otros datos:

a} Nombre y/o razédn social de los proponentes.
b) NuOmero de folios que componen cada una de las propuestas.
¢) La existencia u omision de la garantia de seriedad.

En todo caso se dejara constancia del retiro de las propuestas y cualquicr otr¢ aspecto que EL MUNICIPIO
considere apropiado, asi como de las propuestas que hubieren llegado (eznuc-"de la fecha y hora de cierre del
proceso, las que seran devueltas en el acto, sin abrir, consideradas ¢ mo v.0 presentadas.

Esta Acta sera suscrita por los Funcionarios Designados para el eiccia y los Proponentes o sus Delegados que
se encuentren presentes, si lo desean.

Los sobres No. 2 PROPUESTA ECONOMICA (original) se abiiran pablicamente en la audiencia destinada para
el efecto en esta contratacion.

2.8.RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por entregar su ' Ofel’a antes de la fecha de cierre del proceso de seleccidn, podran
retirarlas, siempre y cuando la solicitud; ¢f~~ eda mediante escrito, sea recibida por el Municipio de Yopal
antes de la fecha y hora de cierre del prezeite proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la O'erta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicién de un
recibo firmado por el solicitants

2.9.VERIFICAC'SN (‘E REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION PROPUESTA TECNICA

Cerrado el proceso, y auntro del término establecido en el cronograma EL MUNICIPIO a través del Comité
evaluador verificara los Requisitos habilitantes.

La evaluacion de las Propuestas Técnicas se efectuard de acuerdo con lo establecido en &l Pliego de
Condiciones y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2.015.
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EL MUNICIPIO se reserva la facultad de verificar toda la infarmacién presentada, para lo cual solicitara a las
entidades estatales y privadas la informacién que considere necesaria. En todo caso, el término para verificar
los requisitos habilitantes y evaluacion técnica de ia propuesta, se podra prorrogar en los términos de Ley para
garantizar el deber de seleccién objetiva.

2.9.1. Aclaraciones

EL MUNICIPIO podra solicitar por escrito aclaraciones sobre puntos dudosos de las propuestas sin que por ello
puedan los proponentes adicionarlas o modificarlas.

2.9.2. Subsanabilidad de Documentos

Conforme la Ley 1150 de 2.007, el municipio podra requerir documentos para 7.creditar informacion precisa y
detallada contenida en las Propuestas, siempre y cuando no afecten o asignacidn de puntaje, ni sean
documentos que acrediten la capacidad del oferente para presenta 'a \‘ropuesta, ni acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del Proceso. En el evento de< . apoitarlos dentro del plazo establecido por
el comité evaluador, ¢ cuando estos no acrediten los requisitos; vilicaaes y condiciones habilitantes exigidas en
el pliego de condiciones, la oferta resultara inhabilitada y por Larsiguiente sera rechazada.

2.9.3. Rechazo

En adicion a ofras causas previstas por la ley, El Municipio de Yopal rechazara las Ofertas presentadas por los
Proponentes que:

a) Sean presentadas después de venciu e plazo establecido en el cronograma para el efecto.

b) No acreditar o no cumplir las cacqaucs juridicas, téenicas y financieras habilitantes del Proponente,
para participar y de la Propuecta, arevistas en el Pliego.

¢) Cuando al proponente se le. ioya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar un requisito
habilitante de Ia propuesiz yno 'J efectde dentro del plazo indicado o lo haga parcialmente.

d)} Cuando se presenter. ¢ o5 /2) 0 méas propuestas por un mismo proponente, por si ¢ por interpuesta
persona, o cuando ura/poisona sea parte 0 miembro de otro proponente.

e) Cuando las persones naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del
consorcio o unil n ten poral que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya
presentado propucs.a para el presente proceso de seleccion

f) Cuando no se presente la propuesta economica impresa

g) Cuando se compruebe colusién o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccién objetiva.

h) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio ¢ unién temporal se encuentre incurso en
alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad ¢ conflicto de interés, establecidos en la
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Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demas
disposiciones legales vigentes

Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de ia propuesta, el
oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociacion para la presentacién de
propuesta, consorcio o unidn temporal, 0 sus representantes legales hayan infringido las normas
relativas a lavados de activos.

Cuando el proponente incluya informacion o documentos que contengan datos alterados, inexactos o
tendientes a inducir a error al municipio, siempre gue estos le permitan cumplir con un factor de
escogencia o le generen puntaje.

Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna, proyectos
de concepto de verificacion y/o ponderacién o de respuesta a obzaorvaciones no publicados
oficialmente por el municipio a los proponentes.

Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido se~o'anady (multas, declaratoria de
incumplimiento, declaratoria de caducidad) y €l municipio, corrobiare qie dicha informacion NO es
veraz de acuerdo con lo establecido en el Numeral 7 del Articulo:24 de = Ley 80 de 1993.

Cuando la oferta sea enviada por correo, correo electrdnico, mediyinagnético o fax.

Cuando se compruebe inexactitud en la informacion suministtada sor el Proponente o en la contenida
en los documentos y certificados anexos a la Propuesta. v w2.explicaciones del Proponente no aclaren
la situacion, o esta aclaracion implica modificacion o riejoratviento de la Propuesta, siempre y cuando
se trate de aspectos sustanciales y no sean de forma, yi\ampoco sean subsanables.

Cuando no presente la garantia que ampare la ~eriel’aa de la propuesta, en forma simultdnea con la
oferta.

Cuando no presente oferta econémica, 0 esta no corresponda a todas y cada una de las actividades o
items del presupuesto oficial establecido e los estudios previos.

Cuando se presente la propuesta en fo =2 schsidiaria o sujeta al cumplimiento de cualquier condicién
© modalidad.

Cuando el proponente o alguno«ie lt= ‘ntegrantes del consorcio o unién temporal se encuentre(n)
incurso(s) en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.

Cuando el proponente o algunn U= tos integrantes del consorcio o union temporal se encuentre(n)
reportado(s) en el boletin Je iesponsables fiscales vigente que expide la Contraloria General de la
Republica.

Cuando el objeto sorial urincipal del proponente o de alguno de los miembros de la Unién Temporal o
Consorcio o la activid=1 mercantil no tenga una relacion directa con el objeto de la contratacion.
Cuando presentada 1) propuesta mediante consorcio, unidn temporal, o cualguier otra modalidad de
propuesta conjunta. wuego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el
percentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea
excluido de participar en el consorcio, unidn temporal o la modalidad de asociacién escogida o se
modifique el representante del consorcio o unién temporal o la modalidad de asociacion escogida.
Cuando no se aporte el documento de constitucién de consorcio o unién temporal con la presentacion

de la propuesta.
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w) Cuando no se presente la propuesta econdmica impresa o con la falta de algun componente.

x) Cuando el valor total de la oferta presente un valor superior al 100% del presupuesto oficial establecido
en los estudios previos.

y) Cuando el proponente, en la propuesta economica impresa de cualguier componente, no diligencie, o
consigne cero pesos ($0), en la casilla correspondiente al valor parcial de uno o varios items cuya
cantidad diferente de cero esté indicada en el formato de propuesta econdmica.

z) Cuando la propuesta sea presentada por persona(s) juridicamente incapaz (ces) para obligarse o que
no cumpla(n) con todas las capacidades, calidades y condiciones de participacion indicadas en el
pliego de condiciones.

aa) Cuando en caso de consorcio o unién temporal, sus integrantes o algunc de e'los (persona juridica), su
duracioén no sea superior al término de ejecucion del contrato y un (1).27cs mAs.

bb) Cuando el representante legal no tenga las facultades para con’sma. consorcio o union temporal,
para presentar propuesta y/o suscribir el contrato.

cc) Cuando la conformacion del Consorcio o Unién Temporal se h\ay o realizado con posterioridad a la
presentacién de la oferta.

dd) Cuando en el documento de confarmacion del consorcic e.uaicn temporal, no se sefialen las reglas
basicas que regulen las relaciones de los consoruialos. o unidos temporalmente, o no fijen el
porcentaje de participacién de cada uno de los wtigrates o no se designe representante del
consorcio o unidén temporal o la extralimitacion de’la unciones de este.

ee) Cuando no se acredite la debida constitucién” e apoderado en Colombia o no tenga las facultades
para representar a las sociedades extranjeras pioponentes, de acuerdo a lo exigido en el pliego o
cuando el término de duracion de las facultades no abarca hasta la constitucion de la sucursal en
Colombia.

ff) La no presentacidn del poder, cuandu 'a carta de presentacion se encuentre suscrita a traves de
apoderado.

dgg) El no encentrarse al dia en el pag» ae aportes parafiscales y de seguridad social integral al momento
del cierre de la presente selnczion

hh)} Cuando el oferente no cum dla<un los indices financieros exigidos en el presente pliego de condiciones.

2.9.4. Declaratoriz de Derierta

El Municipio de Yopal dzclaiare desierto el presente proceso de seleccion cuando: {a} no se presenten Ofertas;
{b) ninguna de las Ofe tas rasulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motives que impidan la escogencia objetiva del
Proponente; (d) el representante legal del Municipio ¢ su delegado n¢ acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (e) se
presenten los demas casos contemplados en la ley.

2.10. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS
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Vencido el término de verificacién de requisitos habilitantes, de evaluacion y calificacion de ofertas técnicas, EL
MUNICIPIO darj traslado del informe, por el término de ires (03) dias habiles. Este informe se publicarg a
través de la pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co por el plazo indicado en el cronograma y
simultaneamente estara a disposicion de los proponentes en la Oficina Juridica - Comité de Contratacion.

Durante este término los oferentes podran presentar las observaciones que estimen pertinentes, las cuales
seran resueltas mediante acta y se presentara el resultado final, en el evento de que se modifique la evaluacion
a raiz de las observaciones. En ejercicio de esta facultad los Oferentes no pedran completar, adicionar,
modificar © mejorar sus Propuestas, conforme el numeral 8 del articulo 30 de ta Ley 80 de 1993.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacion deberan dirigirse al-Camité de Contratacion del
MUNICIPIO y entregarse y radicarse en dicho sitio, en medio impreso y en mecio mz gnético, dentro del plazo
de traslado del Informe de Evaluacion.

2.11. AUDIENCIA RE)IISION DE LA COHERENCIA Y CONSICT:NCIA DE LA PROPUESTA
TECNICA Y ECONOMICA

En la fecha sefialada en el cronograma del pliego de condiciones, amunicipio realizara la audiencia publica en
la cual dara aplicacion a lo establecido en los numerales 3/ siiuientes del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto
1082 de 2.015, por lo que procedera a la apertura y revisién:«de '4 propuesta econdmica.

2.11.1. Procedimiento de Revisiéon de [a Propu<ssta Econémica

Conforme al 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2.015 el municipio verificard la Propuesta Econémica del
Proponente que ocupa el primer lugar de Elegitiidad.

El Municipio debe revisar con el ofere~ta calficado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia y
consistencia entre: i) la necesidad identificada por la entidad estatal y el alcance de la oferta; ii) la consultoria
ofrecida y el precio ofrecido, y iif) e!/'presiv, oirecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de
contratacién. Si el Municipio y el of 'reite llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejaréan
constancia del mismo y se adjudicora ¢’ proceso.

Si el Municipio y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo dejaran
constancia de ello y se(procedera a revisar con el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad los
aspectos a los que se 1~fier: el parrafo anterior. Si el Municipio y el oferente llegan a un acuerdo dejaran
constancia del mismo vy se adjudicara el proceso.

Si el Municipio y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, la entidad
estatal debe declarar desierto el proceso de contratacion.
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2.11.2. Quienes Pueden Asistir a la Audiencia

Podra asistir a la Audiencia Publica cualquier persona interesada, pero solamente podran participar los
Proponentes o el Representante Legal cuando se trate de Personas Juridicas ¢ de Consorcio o Uniones
Temporales.

Si el Proponente o su Representante Legal no pudieren asistir a la Audiencia, anexara en el Scbre No. 1 el
poder legalmente conferido donde faculte expresamente a la persona que lo representara en dicha Audiencia
para hacer acuerdos relacionados con la revision de la Oferta Economica, los. ~uales seran incluidos en el
Contrato. Igualmente podra enviar el poder con antelacion a la Audiencia al Cor ité av Contratacién, o se podra
presentar el poder en la Audiencia Pdblica antes de abrir la Oferta Econdmica

2.12. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION DEL PPOCLSC

El Contrato se adjudicara al proponente con el cual se logre un acuérn shbre el alcance vy el valor del contrato,
de conformidad a la audiencia de revision de |la coherencia y cons.~iancia de la propuesta técnica y econdmica.

Culminada la Audiencia, y de acuerdo con los resultados.de lu misma, EL MUNICIPIO expedira el respectivo
Acto Administrativo debidamente motivado adjudicandy e Contrato el cual se entiende notificade con la
publicacion a través de la pagina web SECOP www.co »mviacompra.gov.co.

En el evento que el coordinador del Comité de‘Contratacién o su delegado no acoja la recomendacion del
comité evaluador, debera justificarlo en el acto.admivisirativo de adjudicacién o declaratoria de desierta.

2.13. EFECTOS DE LA ADJUDICACIAN

De conformidad con lo dispuesto en<iw Ler 63 de 1.993, articulo 30, numeral 11, la Ley 80 de 1.993, articulo 30,
numeral 11, el Acto de Adjudicacicn eq I revocable, obliga al MUNICIPIC y al adjudicatario y no tendra recursos
por la via gubernativa. Su impugn=lion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que
correspondan.

No obstante lo anterior/ si w3nvo del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene unc. inh7 pilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios
ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, EL MUNICIPIO podra aplicar lo previsto en el articulo 9 de la
Ley 1150 de 2.007.
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CAPITULO HI: DESCRIPCION DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

La Consultoria a ejecutar es REALIZAR UN ESTUDIO INTEGRAL PARA DETERMINAR SI ES O NO VIABLE
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y LEGAL LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO CEIBA EICE Y CADA UNA DE SUS UNIDADES DE SERVICIO Y ESTABLECER
LAS ACCIONES A SEGUIR EN CUALQUIER ESCENARIO RESULTANTE.

3.1. ALCANCE DEL OBJETO:

El presente proyecto tiene como alcance determinar la viabilidad ¢ no de la EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO CEIBA EICE y las alternativas de solucién en cada +n2 de los casos, documento
gue servira de base para dar cumplimiento a la sentencia de primera y segunda instai cia de la Accién Popular
No. 2016-0011 vy para la toma de decisiones en cuanto a la prestacion. <z »s servicios de Terminal de
Transporte, Alumbrado Publico, Planta de Beneficio Animal, Cementerio Ml nicipnl, Rellenc Sanitario y Pargue
de las Aguas.

3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS
El presente objeto contractual tiene como especificaciones técniceos as Liguientes:
Para el desarrollo de la consultoria, el consultor debera realizas.

I.- El estudio y analisis a las seis (6) unidades de sericis que opera la CEIBA EICE, a saber:

Terminal de Transporte, Planta de Beneficio Animal, Cumenterioc Municipal, Relleno Sanitario, Alumbrado
Publico y Parque de las Aguas, desde la fecha de =expedicion del Acuerdo No. 016 de 2015 hasta la fecha de
cierre contable det mes anterior a la suscripcicrindel cuntrato, teniendo en cuenta como minimo los siguientes
aspectos:

DE CARACTER ADMINISTRATIVO, FINANUIZO Y CONTABLE

- Costos mensuales en que debe inicurrir '3 empresa para garantizar la prestacién del servicio con calidad y
conforme las necesidades de la cor:unidi d, los cuales, deben estar desglosados por cada unidad de servicio, e
indicando para el efecto, costos. de los vienes, servicios y obras que se requieren gjecutar, teniendo en cuenta
la normatividad vigente y aplicab e para cada unidad de servicio.

- ingresos mensuales oue parcibe la entidad por cada unidad de servicio, sefalando el concepto de cada
ingreso.

- Analisis si los ingresos gue percibe la empresa cubren los costos de prestacion de cada unidad de servicio.

- Revisar la informacidn financiera y contable de [a empresa que permita corroborar la informacion suministrada
con respecto a los costos de operacion y a [os ingresos que percibe.
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- Determinar si el servicio que se viene prestando es auto sostenible para la empresa o no, de no ser auto
sostenible, determinar como se esta cubriendo el desequilibrio que se genera por la prestacidon del respectivo
servicio.

- Determinar si la prestacion del servicio ha generado excedentes financieros y si se han generado, establecer
la destinacion de estos recursos.

- Determinar si la infraestructura relacionada con alumbrado publice, terminal de transporte, planta de beneficio
animal, cementerio municipal, rellenc sanitario y parque de las aguas aparece o no en la contabilidad del
Municipio de Yopal, ¥ en el evento de aparecer senalar como aparece, y de no 2rarecer, sefialar las razones
respectivas.

- Analizar la cesién de los impuestos, tasas y contribuciones frente a los senicio. que actualmente opera CEIBA
E.I.C.E.

- Revision de estructura organizacional de las dependencias creadas y \3.incidencia operativa de cada una de
estas.

- Revision de los contratos celebrados por CEIBA EICE, delarniinaido contratistas, plazos, estado actual,
alcance del objeto contractual y productos obtenidos, para etide *~iar el cumplimiento 0 no de los mismos y las
acciones surtidas o a adelantar con estos.

- Establecer los gastos que se atienden con los ingresos nireibidos por cada unidad de servicio administrado.

- Revision del balance contable y el estado d= resultados, presentando los indicadores financieros y la
evaluacion de los mismos durante las vigencias de coeracion de CEIBA EICE, para determinar si son acordes a
la realidad contable y financiera de la empresa.

- Determinar el estado financiero de opers«ian de cada unidad de servicios administrados.

- Revision y analisis de la distribucidn e Inversiones y gastos efectuados por los recursos girados por el
municipio de Yopal a CEIBA E.I.C.F.relw-ionados con el recaudo por los servicios directos y conexos prestados.

- Inversiones efectuadas por cada uniZad de servicio, relacionando los contratos, montos y pagos efectuados.

- Revision financiera de los yasice-de la conformacion de la némina a cargo de CEIBA EICE, para determinar si
la empresa tiene la capaiiuad nanciera para poder sufragarioa.

- Determinacién del recado.fectivo anual por cada unidad de servicio.
- Establecer la relacidn costo beneficio por las inversiones realizadas.

- Establecer el costo de cumplimiento de sentencias y pactos adelantadas en contra de CEIBA EICE, asi como
de cada uno de los servicios prestados por esta.

- Revisidn de la estructura administrativa y funcional de la estructura de empleos de CEIBA EICE, para
determinar si se ajusta a la operacion de cada unidad de servicio de la empresa y en el evento en el que no se
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ajuste, realizar el estudio técnico para establecer la estructura administrativa y funcional en el marco de las
normas legales vigentes.

- Revisar si los gastos de funcionamiento corresponden a lo permitido, teniendo en cuenta la reglamentacion
vigente frente a cada unidad de servicio.

- Revisién de la distribucién de los ingresos obtenidos por cada unidad de servicio, estructura del recaudo y
tarifas, segln la normatividad vigente y aplicable en la materia, para determinar la legalidad del monto y
procedimiento aplicado.

- Realizar la evaluacion de los procesos administrativos, para establecer en qué medida se logran los objetivos
fijados para la prestacion de cada unidad de servicio, reflejando si se cumplen los planes, programas y
proyectos adoptados por la empresa.

DE CARACTER TECNICO

- Inventario documental fisico de bienes inmuebles que contenga el estaav. administrativo, legal, contable y
técnico, de cada unidad de servicio a cargo de CEIBA EICE.

- Informe de recursos técnicos y de perscnal que CEIBA E.I.C.E daestii anira las actividades de mantenimiento
y operacion de cada unidad de servicio a su cargo, asi como de 1as aciridades desarrolladas.

- Informe de flujo de usuarios por cada unidad de servicio admitaado.
- Revision y anélisis de los procesaos y procedimientos es’ableci-os por CEIBA EICE.
- Determinar si el servicio se esta prestando de manera dirusta o a través de un tercero.

- En el evento en gue el servicio se esté prestande a trevés de un tercero, determinar en coordinacion con los
profesionales del analisis del aspecto juridico i ecios contratos se estan cumpliendo a cabalidad por el
contratista o si existe algun incumplimiento, partic ido del andlisis de los informes de supervisién o interventoria,
segun sea el caso.

- En el evento de estarse prestando-c! sorvicio a través de un tercero, determinar cuantos recursos deja de
percibir la empresa por permitir que (3l €2t vicio no se preste de manera directa.

- En el evento de estarse preztardo el servicio a través de un tercero, determinar si el servicio no puede
prestarse de manera directa {:or/2. empresa.

- Determinar la calidad e/ que sv estd prestando el Servicio.

- Establecer que aspectow << requieren para que el servicio se preste con la calidad requerida para satisfacer
las necesidades de la comunidad de manera oportuna.

- Establecer si la empresa requiere realizar inversiones para mejorar la prestacién del servicio, y si ésta ya tiene

estructurado las inversiones que se deben realizar (propias y por mandato judicial), en lo que respecta a los

bienes, servicios y obras que se requieren contratar y ejecutar y el costo de los mismos.
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- Establecer si las inversiones que se requieren realizar tienen financiacién por parte de la empresa, y en el
evento en el que no se cuente con recursos para ello, establecer si la empresa tiene alternativa o alternativas a
seguir y que tan viables son estas para ejecutarse y para lograr su financiacion y el estado en que se encuentra
la ejecucion de las mismas.

- Realizar el diagnéstico y evaluacion de la infraestructura fisica para establecer |a viabilidad operativa de cada
unidad de servicio.

- Establecer ventajas y desventajas de la operacion del servicio a través de la empresa y senalar
recomendaciones.

DE CARACTER JURIDICO
- Determinar si el servicio se esta prestando de manera directa o a través ds un v2reero.

- En el evento en que el servicio se esté prestando a través de un tercemn. actorminar en coordinacién con los
profesionales del drea técnica, si estos servicios se vienen prestandn er rondiciones optimas y si los contratos
se estan cumpliendo a cabalidad por los contratistas o si existe alglr. \=cimplimiento, partiendo del analisis de
los informes de supervision o interventoria, segdn sea el caso.

- Determinar si el servicio que se esté prestando a través de 'a CC'BA EICE, se puede prestar a través de una
empresa industrial y Comercial del Estado del orden Bluricial, o éste debe ser prestado a través de una
empresa de otra naturaleza juridica.

- Determinar si todos los servicios que se estan prestande a través de una sola empresa se pueden prestar de
esta manera o deben ser prestados de manera independiente, por existir una reglamentacién nacional que asi
lo determine.

- Determinar si los Estatutos requieren ser mudil cados, indicando aspectos que son contrarios a la Constitucion
y alaley.

- Determinar si la infraestructura re’acionada con alumbrado publico, terminal de transporte, planta de beneficio
animal, cementerio municipal y pa.que ce las aguas fue transferida su propiedad a CEIBA EICE, en el evento
de haber sido transferida, sen='ar “e¢iia y como se realizd, anexando soportes.

- Revisar el Acuerdo No. 16,65 2315 del Concejo Municipal de Yopal y decreto No. 341 de 2015 08 de 2018,
con el objeto de establecer vuw aspectos del acto de creacion y de los estatutos de CEIBA EICE se encuentran
contrarios a la Constitucién y a la ley.

- Determinar si dentro del objeto social de CEIBA E.I.CE. se encuentra la operacion de infraestructura que se
encuentra a cargo de otra entidad descentralizada del Municipio, teniendo en cuenta el objeto social de las
mismas.

- identificar si existen o no vicios de ilegalidad y/o inconveniencia en la creacién de CEIBA EICE, y en el evento
de existir, determinar acciones a seguir.
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- Realizar el analisis de las sentencias judiciales No. 2016-00234 y 2015-00294, para los servicios def Terminal
de Transporte y Planta de beneficio animal respectivamente, en cuanto a las obligaciones y actividades que se
deben desarrollar para su operacion, con el fin de trasladarle el resulto al componente técnico para que realice
un analisis de la inversién.

- Revision de los documentos soportes legales que dieron vida juridica a CEIBA EICE, establecimiento de la
estructura organizacional de cada una de sus dependencias, asi como la transferencia de los servicios
prestados a su cargo, determinando la legalidad o no en el procedimiento surtido.

- Revigion de los actos administrativos elaborados en el desarrolio de las actividades administrativas vy
financieras de la empresa, asi como de los servicios administrados.

- Revisién de las actuaciones legales adelantadas en contra de CEIBA EICZ, aci como de los servicios
prestados por esta, estableciendo su estado actual y accion a seguir.

- Revision legal del cumplhmiento de 10s requisitos de idoneidad y experienciy exi¢ 'dos del personal de némina a
cargo de CEIBA EICE.

- Revisar si existe convencion o acuerdo colectivo y determinar sus.im2licaciones juridicas con respecto al
resultado financiero.

CON RESPECTO A LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, Ec F UNCIONES Y DE EMPLEQS.
Se deben realizar las siguientes actividades:

1. Realizar un Diagnostico que consiste en la evaluacic™ de la situacion actual de la empresa, en el estudio
sistematico y presentacion de conclusiones sobre la mision que desarrolla la entidad frente a las competencias,
su funcionamiento, aspectos criticos, naturaleza y magritud de las necesidades y el conocimiento analitico de
los problemas que afectan o aiteran el normal funicianciniento de la empresa y sus causas.

2. Realizar un Andlisis financiero de la empresa. Revision de los componentes principales de las finanzas
publicas de la empresa a través del ~eyistrv Jde informacién basica del presupuesto aprobado para las 4
vigencias anteriores y las proyeccicnzs devlos 4 afios posteriores, teniendo en cuenta los indicadores de
funcionamiento y de solvencia y so/ teriu'ioad conforme a las normas vigentes, por cada uno de los servicios a
cargo de CEIBA EICE que permian dateiminar si los servicios son autosostenibles.

Al respecto, se debe determ’aar =l custo de la ndmina anual de CEIBA E.I.C.E. con que recursos se financia, y
en el evento de determin=ia= 1€ se financia con recursos de cada uno de los servicios que actualmente presta
CEIBA, determinar si |1 finenciacion es coherente con respecto a los costos que genera cada servicio,
informacion que permitira:d=*2rminar si cada uno de los servicios que presta CEIBA E.I.C.E son autosostenibles
0 no.

3. Realizar un Analisis Externo. Comprende el analisis del contexto determinando los factores internos y
externcs, estahleciendo los riesgos y oportunidades y el tratamiento a seguir.
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4. Realizar un Analisis de capacidad institucional. E| cual permite realizar un diagndstico para fortalecer la
capacidad institucional teniendo en cuenta:

- informacién basica.

- Normas.

- Relaciones con otras entidades.
- Estructura organizacional.

- Informacidn financiera y fisica.

- Analisis del talento humano.

- Capacidad de gestion.

- Capacidad institucional.

5. Realizar Andlisis de cada uno de los servicios a cargo de CEIB .. Exte.permite determinar si cada uno de los
servicios se debe llevar a cabo o no priorizando 103 servicios grerecliza fa entidad y evaluacion de la prestacion
del servicio.

6. Revisidn de estructura interna. Definir si la estructi/a aunmiristrativa actual de CEIBA E.I.C.E., entendida
como el conjunto de dependencias y sus funciones, si lac{nismas, corresponden a los propositos institucionales
en términos de eficacia, eficiencia y efectividad para la Lrestacién de cada uno de los servicios a cargo de
CEIBA E.I.C.E., aqui es importante tener en cuen.a que la estructura administrativa debe estar acorde con los
productos y servicios que presta la empresa conciyendo si es necesario modificar la estructura vigente,
determinando cudles son las dependencias.qu./depen integrar la empresa, estructura que debe reflejar los
drganos de direccidon y administracion..!ns d. asesoria y coordinacidn y revisar las funciones de las
dependencias para si son objeto de ‘nodificacion, establecerlas, en el caso de las dependencias nuevas
describir las funciones de las mismes, weniunao en cuenta las funciones generales y procesos de la empresa.

Al respecto, es de anotar que la'deisic’ de crear, modificar y suprimir dependencias de CEIBA E.I.C.E. debe
fundamentarse.

7. Realizar Revision de pl=ni. de Empleos o estructura de emplecs. Revisar €l régimen juridico laboral de la
empresa, que permita d'sterm nar 10s siguientes aspectos:

a. Si la naturaleza de los cvipleos de CEIBA E.I.C.E y sefialados en los estatutos de la misma, estan acordes al
régimen juridico de la naturaleza juridica de CEIBA E.I.C.E. conforme lo sefialado en las normas vigentes sobre
la materia.

b. Si los empleos de naturaleza como trabajadores oficiales o empleados puablicos obedecen o no a esta
naturaleza del empleo, teniendo en cuenta las funciones de cada empleo.
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c. Si los empleos existentes corresponden a los que CEIBA EICE requiere conforme los servicios que estan a
cargo de esta empresa.

d. Determinar si los empleos existentes se crearon teniendo en cuenta estudio de cargas de trabajo.

8. Con respecto a la estructura de administrativa que propongan para CEIBA E.I.C.E con respecio a los
servicios a cargo de la misma, determinar los costos y si la empresa tiene la capacidad para asumirlos.

9. Realizar una Revisién del Manual especifico de funciones y de competencias laborales. Por ser este un
instrumento de administracion de personal a través del cual se establecen las funciones y competencias de los
empleos que conforman fa planta de empleos de la empresa, se debe revisar si las funciones de los empleos
corresponden a 1os mismos, o si estos requieren ser modificados, proponiendo su modificacion.

Al respecto, es de anotar que el manual de funciones debe corresponder a los roceilimientos y las funciones
generales de los mismos, ya que el manual de funciones se constituye en e"sonurts téenico gue justifica y da
sentido a la existencia de los cargos, considerando los requisitos minimos y .maxin os para el nivel jerarquico.

REVISAR LA CONVENCION COLECTIVA EXISTENTE EN CEIBA CIC.E, CON EL OBJETO DE
DETERMINAR LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

1. Determinar si el procedimiento para haber suscrito CEIBA Fil£«a convencion colectiva corresponde al
establecido en |a ley, y en el evento en el que no cumpla, sefalar v argumentar la irregularidad y establecer las
acciones que se deben seguir en el marco de la ley.

2. Determinar el costo de |la convencion colectiva para C<IFEA EICE y el impacto de la misma en las finanzas de
la empresa, con el fin de establecer si la entidad tiene 1o capacidad financiera para asumir los costos de la
convencion.

3. Determinar si los costos que viene asum eio CEIBA EICE con respecto a la Convencion colectiva,
corresponde a la naturaleza del empleo que =on eneficiarios de la misma.

4. Determinar si algin costo de la convenc.on cuiectiva afecta o no el presupuesto del Municipic de Yopal, y en
el evento en que afecte, establecar si =2x3ti0 0 no documento tecnico y financiero que evidencie que el
municipio tiene la capacidad para aurtir 2stos costos, asi mismao, establecer si el Municipio tiene la capacidad
financiera para asumir costos denvau=es.sor la convencion colectiva si se llegaré a liquidar la empresa.

La informacion a analizar y riwisr.2s desde la fecha de expedicion del Acuerdo No. 016 de 2015 hasta la fecha
de expedicion del Acuerd~!o. 07 de 2018.

Il.- Si el resultado del nalisis y estudio realizado a cada unidad de servicio, arroja que la EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO CEIBA E.I.C.E. nc es viable, el consultor debera:

- Determinar el procedimiento a adeiantar para su disolucién y liquidacion.

- Presentar un plan de accion para atender la contingencia, la forma de resolver [os conilictos contractuales vy
laborales que se susciten etc.
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- Proyectar los actos administrativos necesarios para su liquidacion.

El consultor debera presentar y analizar como minimo 3 alternativas de esquemas operativos por cada unidad
de servicio, en las cuales incorpore la informacién recopilada en las etapas anteriores y se base en un estudio
técnico y un estudio econémico, segun las diferentes alternativas identificadas y analizadas, el consultor debera
realizar la respectiva evaluacion técnica, financiera y juridica, para el efecto debera realizar una matriz de
evaluacion en la cual se incorporen como minimao los siguientes criterios:

- Indicadores de evaluacién financiera obtenidos de un estudio econdmico.
- Ventajas y desventajas de su aplicacion, segln un estudio técnico.

- Establecer el procedimiento administrativo a seguir para cada alternativa d=.sulucion propuesta, asi como la
proyeccion de los documentos requeridos, donde se establezca a niel o2 detalle, los procedimientos
administrativos necesarios, cronograma de ejecucion, recursos humanoz.v dem<is requeridos para su desarrollo
de manera inmediata.

- Para cada una de las alternativas se deberan presentar los cratos w2 su implementacion {(segun el estudio
técnico)

- Para cada una de las alternativas se debera presentar loz 1708 ue caja en la cual se incorpore los costos de
la prestacion del servicio, las inversiones para exparsiériy modemizacién y los costos financieros y de
remuneracion, en ¢aso de requerirse.

- Se debera presentar un comparativo de los flujos de caja aplicando indicadores de evaluacion (valor presente
neto, TIR e.t.c.), dicho andlisis debera realizarse ba;» elmismo horizonte de tiempeo para todas las alternativas.

3.- Si el resultado del analisis y estudici.reclizauo a cada unidad de servicio, arroja que la EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADD C=I12A E.LLC.E. es viable, el consultor debera;

- Presentar el estudio técnico que damuesire comparativamente mayor eficiencia o eficacia de su estructura
organizacional, en vez de la administrazidn directa por el Municipio por cada unidad de servicio.

- Presentar las alternativas de scluciii de aguellos aspectos defectuosos dentro de su creacidon y puesta en
funcionamiento para cada viid: d ao servicio, teniendo en cuenta consultorias anteriores como es el caso del
parque de las aguas o sentecias judiciales como es el caso de la planta de beneficic animal y el terminal de
transporte.

- Presentar los proyectos Z¢ acuerdo necesario o requerido, para autorizar la transferencia de activos por cada
unidad de servicio.

PRODUCTOS

El consultor como resultado de la consultoria, debera entregar los siguientes productos:

1.- El resultado del estudio y andlisis sefialado en el numeral 1 de |as especificaciones técnicas.
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2.- El procedimiento adelantar para la disolucidn y liquidacién de la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADQO CEIBA EICE.

3.- Las alternativas de solucion para la operacion de los seis (6) servicios; Terminal de Transporte, Alumbrado
Publico, Planta de Beneficio Animal, Cementerio Municipal, Relieno Sanitario y Parque de las Aguas, senalando
para cada alternativa las ventajas financieras, administrativas y técnicas v los costos de operacién, en el evento
gue no sea viable la EMPRESA INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL DEL ESTADO CEIBA EICE.

4.- La alternativa de solucion de aquellos aspectos defectuosos dentro de su creacidn y puesta en
funcionamiento para cada unidad de negocio, teniendo en cuenta consultorias anteriores como es el caso del
parque de las aguas ¢ sentencias judiciales como es el caso de la planta de beneficio animal y el terminal de
transporte, en el evento que sea viable la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIA!-TEL ESTADO CEIBA EICE.

5.- Los procedimientos a seguir y proyeccién de actos administrativos requeridos pare la adopcion de cada una
de las alternativas propuestas.

FORMA DE ENTREGA DE LOS PRODUCTOS

Los productos deberan ser entregados en pasta dura, encuadernado, 'ctre arial 12, papel tamafio carta, graficas
a color.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EL DESARROLLY Df. LA CONSULTORIA
DIRECTOR CONSULTORIA.

Profesional en economia, Administrador de empresas o a ministrador publico ¢ ingeniero industrial.
ASPECTO TECNICO

Ingenieria Eléctrica, Electricista ¢ Electromecan ca

Ingeniero Ambiental o sanitario

Médico veterinario o ingeniero de alimen.ns

Ingeniero Civil

Ingeniero en vias ¢ transporte

Administrador de Empresas. ~aministrador Publico o Ingenieria Industrial.

ASPECTO FINANCIER)

Contador Publico o economista

ASPECTOQ JURIDICO

Abogado
APS-F56 P (
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OTROS

Auxiliar Administrativo

3.3. CLASIFICACION UNSPSC

E! objeto de! presente proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel de desagregacion.

1 801015 Servicios de consultoria de negocios y 2dm nistracion corporativa

3.4. VALOR ESTIMADQ DEL CONTRATO

E! valor estimado del contrato es de Cuatrocientos Diecirue e Millones Cuatrocientos Sesenta Mil Seiscientos
Sesenta Y Cuatre Pesos M/CTE $419,460,664.00 el cval o3 €l valor estimado previamente en los estudios de
mercado.

3.5. FORMA DE PAGO
El municipio de Yopal pagara el valor del pres=ni > contrato de la siguiente manera:

a). Hasta el noventa por ciento {90%).mediante pagos parciales, previa suscripcion de las respectivas actas, de
acuerdo al avance del contrato d: crisutoria y el personal y recursos utilizados en el periodo a cobrar,
aprobadas y revisadas por el sup=rvisor..el contrato.

b). Y un pago final correspondiciia al diez por ciento (10%) del valor del contrato, previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor fie ws productos vy suscripcion del acta de liquidacion del contrato.

Para cada pagoe parcial e-contratista debera acreditar €l cumplimiento del pago de seguridad social y aportes
parafiscales, mediante la presentacion de las planillas correspondientes al mes de ejecucion.

3.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de Ejecucion del contrato es de TRES (3) MESES que empezaran a contar a partir de la suscripcidn del
acta de inicio.
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3.7. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucidn del Contrato es el Municipio de Yopal, departamento de Casanare.
3.8. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con |0 previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2.015, el presente
proceso NQO es susceptible de ser limitado a MIPYMES.

3.9. OFERTA TECNICA

La propuesta técnica se compondra de la informacidn requerida en el capililo v del presente pliego de
condiciones.

Los sobres cerrados deberan allegarse debidamente rotulados asi:

MUNICIPIO DE YOFfAL

CONCURSO DE MERITOS No.

OBJETO:

Comité de Contratacion

Diagonal 15 No. 15 = 21 Palacio Municipal

Nombre o Razon Social del proponente

Indicar en cada sobre si contiene original 0 coL’a
Direccion, Teléfono, fax y direccion de -orren electronico
Sobre No. 1 (PROPUESTA TECNIZA)

La propuesta debe ser presentada en crizinal con los documentos requeridos en los presentes pliegos, en
carpeta cuatro solapa libre de acidos, 200 folios en cada carpeta, foliados en la parte inferior de la hoja en
estricto orden numérico consecutive/ascendente. En caso de discrepancia entre el medio magnético y el medio
fisico prevalecera la informacion col tenid 1 en el medio fisico original.

No se aceptaran Propuestar, e wiauas por correo, fax, correo electrénico ni radicadas en las ventanillas de
correspondencia de fa Entid=aa 1 oficinas diferentes a la serialada en el cronograma.

En el momento en que exivta una incongruencia en la Propuesta, es decir, que una parte de la misma
establezca algo que se contradiga en otra parte, el MUNICIPIO podra solicitar las aclaraciones pertinentes.

3.10. OFERTA ECONOMICA

La propuesta econdémica debera presentarse en sobre separado y venir rotulado de |a siguiente forma;
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MUNICIPIO DE YOPAL

CONCURSQ DE MERITOS No.

OBJETO:

Comité de Contratacion

Diagonal 15 No. 15 — 21 Palacio Municipal

Nombre o Razdn Social del proponente

Indicar en cada sobre si contiene original o copia
Direccion, Teléfono, fax y direccion de correo electronico
Sobre No. 2 (PROPUESTA ECONOMICA)

El proponente debera presentar y diligenciar completamente, so pena de reznaz> uc la propuesta, el Anexo No.
7, Propuesta econdmica y consignar el valor total de la propuesta, de conformida d con la informacién contenida
en los formatos de especificaciones técnicas de la consultoria y estua os e precios del mercado y no podra
adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso, la informacién de la ¢ osc pcion del item, cantidad y unidad de
medida, toda vez que dicha informacion se requiere para la 2ompaacion de las ofertas; de lo contrario,
generara el rechazo de la oferta.

El valor total de la propuesta (gjustado al peso) debe cubritouns los costos directos e indirectos derivados de
la ejecucién del contrato. Entre otros, los salarios y preciacioncs sociales del personal vinculado al contrato, los
honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, jastos de viajes, horas extras, transportes, equipos de
oficina, papeleria, fotocopias y demas, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en
general todo costo en que incurra el consultor para.la sjecucién de los trabajos; la utilidad del proponente y el
impuesto al Valor Agregado IVA.

La propuesta econémica debera inclun w2 s los conceptos asociados con las tareas a contratar que
comprenden, entre otros:

1. La remuneracion del personal«e. cons ultor, la cual podra incluir, segun el caso, sueldos, cargas por concepto
de seguridad social, viaticos, £i&

2. Gastos reembolsables ind'caz2~.2n los pliegos de condiciones.

3. Gastos generados poria caguisicion de herramientas ¢ insumos necesarios para la realizacién de la labor.

5. Utilidades del consult sr.

6. Gastos contingentes.

Los precios deberan ser desglosados por actividad y de ser necesario, por gastos en moneda nacional. Las
actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta econémica, se
consideran incluidas en los precios de las actividades o productos costeados.
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La apertura del sobre con la propuesta econdmica y la revision de su consistencia con la oferta técnica se
llevaran a cabo de conformidad con las siguientes reglas:

1.

Una vez concluida la evaluacion técnica, la entidad, en audiencia publica, dara a conocer el orden de
calificacion de las propuestas técnicas.

En presencia del proponente ubicado en el primer lugar en el orden de calificacion, la entidad procedera a
abrir el sobre que contiene la propuesta econdmica del proponente.

La Alcaldia revisara la oferta econdmica y verificara que esta en el rango det valor estimado consignado en
los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato.

La Alcaldia revisara con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilid: d la ¢ oherencia y consistencia
entre: i) {a necesidad identificada por la Alcaldia y el alcance de la ofeiie; n)-'a consultoria ofrecida vy el
precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presup.esta del respectivo proceso de
contratacion. Si la Alcaldia y el oferente llegan a un acuerdo sobri ol awnince y el valor del contrato, se
adjudicard y celebrara el contrato

Si por el contrario la entidad y el oferente calificado en al priver lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo, se revisara con el oferente calificado en el segurido .ugar de elegibilidad los aspectos a los que se
refiere el numeral anterior. Si la entidad y el oferentetllegan a un acuerdo se adjudicara y se firmara el
contrato.

La entidad y el proponente elaboraran un acta de los ecuerdos econdmicos y técnicos alcanzados en esta
revision, con el fin de que se incluyan en el :espectivo contrate. Los acuerdos no podran versar scbre
aspectos que hayan sido objeto de ponder: Lidn i el proceso contractual.

La entidad adjudicara el contrato al coazuthor seleccionado, por medio de acto administrativo motivado.

Si la Alcaldia y el oferente calificade e el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, la entidad
estatal declarara desierto el prc zeso /e contratacion.

CAVITLLO IV: COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscr bir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 del presente pliego de
condiciones y anexarlo a''a nropuesta, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra ia corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.
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CAPITULO V: REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio de Yopal debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2.015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido
por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en 2auellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos de| Prconente adicionales a los
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma-directa

El Municipio de Yopal verificara la capacidad juridica del proponerta, extendida como la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social, las facultades de curepresentante legal y la autorizacion
del drgano social competente cuando esto sea necesario de acuerdy ol sus estatutos sociales y la ausencia
de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para controiar derivadas de la ley. Para las personas
Juridicas se verificara con el RUP o con el Certificado de Fxis envia y Representacion legal. Para personas
naturales se determinara de acuerdo al Codigo Civil.

La capacidad financiera esta determinada por los indicadries que establece el Decreto 1082 de 2.015 vy radica
en establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su
liguidez y endeudamiento. Estas condiciones nmiuestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato.

La experiencia especifica es el conocimiento 'al nroponente derivado de su participacion en actividades iguales
o similares a las previstas en el objeto ¢con-actual.

5.1.REQUISITOS JURIDICO 5

Conforme a o sefialado en «i a ticu'o 5 de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de
2015, la capacidad juridica ias condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran obje.o du verificacion de cumplimiento como requisites habilitantes para la participacion en
el proceso de seleccidn.

El Municipio de Yopal verificara la capacidad juridica del proponente, a través de los documentos que
sefalara a continuacién y también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el
RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.
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5.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

Se presentara segun el Anexo No. 1 y debe estar firmada por el Proponente, o por el Representante Legal de la
Persona Juridica, del Consorcio o de la Unidn Temporal, segun sea el caso, en la cual:

Relacione el nimero de folios que la integran.

Indigue la direccién comercial donde se recibira cualquier comunicacion y/o notificacion,

Indique la direccidn de correo electrdnico donde se recibird cualquier comunicacion y/o notificacion de
conformidad con el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con la Ley 527 de 1999 y 962 de
2005

» La manifestaciéon de que se conocen y aceptan todas las especificacior 2s y :ondiciones consignadas
en este Pliego y sus Adendas.

+ Manifestacién de que se conocen y aceptan todas las condiciones v esecificaciones definidas en el
Anexo Técnico relacionadas con la Propuesta Técnica, documen uatie 'iace parte del presente proceso
de Seleccidn.

+ Sefiale el término de validez de [a misma.

» Manifieste bajo [a gravedad del juramento que cuenta.zon 'a vapacidad técnica y financiera suficiente
para gjecutar el contrato que resulte del presente procse 2~ seleccion.

+ Que el Proponente ni los miembros que lo confurmen, se encuentran incursos en alguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad, prcaibzior o conflicto de intereses para participar en el
proceso y/o contratar consagradas en las disposic.anes contenidas en la Constitucion Politica, La ley 80
de 1993, la ley 1150 de 2007, el Decrete 1082 de 2.015, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
legales vigentes

En la Carta de Presentacion el Proponente indlic: rd sobre la informacién suministrada en su propuesta, cudl es
de caracter reservado, sefialando la nortia oo le otorga tal caracter. En caso de no indicar esta Gltima se
tendra por no hecha la manifestacion.

Ciue asume por su cuenta y riesge la tota'.dad de los costos que demande la ejecucion del objeto del contrato.
El Proponente indicara explivitedicnte en la carta de presentacion de su oferta que se compromete a constituir
las garantias respectivas paii emparar los diferentes riesgos para la ejecucion del objeto contractual. Ademas
gue en caso de resultar adjuc catario del proceso cumplira con todas y cada una de las cbligaciones previstas
en el presente proyecto de Tiego de Condiciones.

Las anteriores declaraciones se entienden cumplidas con la presentacion de la Propuesta.
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5.1.2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

El proponente debera anexar en la propuesta copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la
sociedad en el evento de ser persona Juridica.

En el caso de consorcios o uniones temporales, deberd anexar copia de ia cédula de ciudadania de cada uno
de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del consorcio o unidn temporal.

En el evenio de una persona natural, copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe ia propuesta.
5.1.3. Copia de la Libreta Militar

El proponente anexara a su propuesta copia de la Libreta Militar del represcntar te legal de la sociedad o de la
persona natural, en el evente de ser hombre menor de 50 afios de edad.

En el evento de consorcios o uniones temporales, cada uno de o7 inte giarites debera allegar copia de la Libreta
Militar del representante legal de la sociedad o de la persona rctuial, on el evento de ser hombre menor de 50
afios de edad.

5.1.4. Certificado de Existencia y Representacion l eg-l

El proponente acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio o auteridad competente, con fecha no superiur a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon, su personer’a [vrivica, el haber sido legalmente constituida como tal con
antelacion a la fecha de apertura del presen.2 poceso y que su duracién sera superior al término de gjecucion
del contrato y un (1) aho mas. Ademads, v uis;2 2 social comprendera actividades iguales o similares a las de la
presente contratacion.

Si figuran limitaciones en los Estatuas pura el Representante Legal, adjuntara fotocopia de los mismos.
En caso de prérroga del piaze poora la entrega de propuestas el certificado de representacion legal, tendran
validez con la primera fzu3 para la presentacion de las propuestas, sefialada en este proyecto de pliege de

condiciones.

En el evento de consorcios o unicnes temporales cada uno de los integrantes personas juridicas, deben cumplir
con el requisito aqui descrito.

5.1.5. Autorizacion de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General
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Cuando el representante legal de la sociedad se halle imitado en sus facultades para contratar y comprometer
a la sociedad, ¢ el certificado de existencia y representacién legal no sefiale taxativamente que estd o no
limitado por la cuantia para suscribir contratos, acreditara mediante extracto o copia del acta aprobada de la
junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el
contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de
seleccion. En todo caso este documento cumplird los requisitos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de
Comercio.

En el evento de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes personas juridicas, que se
encuentren en la situacién aqui descrita, deben cumplir con el presente requisito.

5.1.6. Documento de Constitucion del Consorcio o de la Unién Tempor=!

En caso de Consorcio o Unidn Temporal, los Propenentes indicaran dicka caniay, la designacion de la persona
que lo representara, sefalando las reglas basicas de la relacion ertre 2'os'y su responsabilidad, cuando el
proponente sea una union temporal debera indicar los términos y ex.anién de la participacion, conforme el
Paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

El documento de constitucién de Consorcio o Unién Temporc!l, Anexo 3 o 4, debe presentarse debidamente
diligenciado, suscrito por todos los integrantes de la frima asuciativa escogida, y/o por sus representantes
debidamente facultados, en el que conste la constiviidon de la unidén temporal o el consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a. |dentificacion de cada uno de sus inte¢ antec:iombre o razén social, tipo y nimero del documento de
identificacion y domigilio.

b. Designacion del representante: s~falard expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspunoiante al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar,
transigir, conciliar y liquidar i coniraio en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los
documentos contractuales | post sontractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal
tiene plenas facultades naa i¢piesentar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

c. Indicacion de los tériines v axtensién de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato
de cada uno de les irvegrantes de la forma ascciativa, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones.

d. Indicar la partizipaszién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e. En todo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida no podra ser inferior al término de
ejecucion del contrato y un (01) afio mas.

f. En cualquiera de las anteriores alternativas, los integrantes de la forma asociativa cumplirdn los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.
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g. No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o unidn temporal ni a terceros sin el
consentimiento previo del Municipio.

h. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
y/o extension de la participacién, no podran madificarse sin el consentimiento previo del MUNICIPIO.

i. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o
consorcio, el representante tendra fa obligacidon de informarlo por escrito al MUNICIPIO dentro de los
cinceo (05) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

NOTA: El documento de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal en el ci=! conste la designacion del
representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir la piopue.ta, debe presentarse al
momento del cierre.

5.1.7 Certificacion de Pago Aportes a Seguridad Social y Aportes Pzrafiscatis

El Proponente adjuntara con su Propuesta, segun el Anexo No. 5 0 6 una Certificacion en la cual acredite estar
al dia hasta la fecha en el pago de los Aportes realizados duranté =+é'mino de vigencia de la empresa y por lo
menos durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha/de civrre del presente proceso de seleccién a los
Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajat ue Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de
acuerde con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la ey 02b de 2003, de la siguiente manera:

Para Personas Juridicas: Expedida por el Revisor \Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley. Por el Representante Leyal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor
Fiscal.

Para Personas Naturales: Las Personas Na'uriles deberan acreditar el Pago de los Aportes a la Seguridad
Social Integral conforme a la Ley 100 do 1293, articulo 4, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995; esto
es, aportes para la Seguridad Social-ch Solud, Pensiones y Riesgos Profesionales, mediante la planilla de pago
del ditimo mes al cierre del proceo.<o tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los
aportes al Sistema Integral de Saquridad Social v los Aportes Parafiscales en los casos que se requiera de
conformidad con la normativizac vigante.

En caso de haber suscato ¢n acuerdo de page con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionac'as, 2| Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestara en la
certificacion que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes presentara en forma
independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo seguin
corresponda legalmente.
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5.1.8 Garantia de Seriedad de la Oferta

El Proponente acompanara a su Propuesta una Garantia de Seriedad de la misma, expedida por una Compafiia
de Seguros legalmente establecida en Colombia, a favor del MUNICIPIO. La garantia sera expedida y cumplira
los siguientes requisitos:

BENEFICIARIO Municipio de Yopal — NIT: 891.855.017-7
El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo
siguiente;

1. Ellos nombre(s) debe(n} sefialarse de la misma forma comeo figura(n)
en el Certificado de Existencia y RepresentaciZiit.egal, (Persona Juridica)
o en el Documento de Identidad {Perscna Nai Jral).

2. En el caso de Consorcios o Uniones iemporales debe ser tomada a
nombre del Consorcio © Union Tempceral ¢ a nombre de uno de los
integrantes, pero en ambos casos o= Gobe indicar cada uno de los
integrantes del consorcic o lacun®h temporal y su porcentaje de
participacién.

3. En caso de que el Proponanio w! ga establecimiento de comercio, en la
Garantia debe figurar coms Af.anzado la Persona Natural.

VIGENCIA Noventa (90) dias contadns 3 partir de la fecha del Cierre del Proceso.
VALOR ASEGURADOQ Diez por ciento (10% del Valor Total del Presupuesto Oficial

Amparar la seriedad du los ofrecimientos hechos por el proponente en el
proceso No NYCA-SG-CMA-002-2018 cuyc objeto es REALIZAR UN
ESTUDIO 'MTECPAL PARA DETERMINAR SI ES O NO VIABLE
OBJETO TECNICA, ADMI{ISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y LEGAL LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO CEIBA EICE Y
CALC A INA DE SUS UNIDADES DE SERVICIO Y ESTABLECER LAS
SCTICNES A SEGUIR EN CUALQUIER ESCENARIO RESULTANTE.

FIRMAS _\_?sc_r,ta por la Aseguradora y el Proponente

El proponente debe acorap:iiai la garantia_unica con el recibo de pago del valor de la prima
correspondiente, o certific. :ién de la compafiia asequradora donde conste que la misma no expirard

por falta de pago de I prin-a.

AFIANZADOQ Y TOMADOR

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de Propuestas, Evaluacion, Adjudicacion y
Suscripcion del Contrato, dicha Garantia sera ampliada en su vigencia por solicitud del MUNICIPIQ, si lo estima
conveniente. Los costos gue se causen por la expedicion o prorrogas de la garantia estaran a cargo del
Proponente.
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Si la garantia presenta errores en su constitucion, segun lo solicitado en este numeral, EL MUNICIPIO podra
solicitar su correccion, dentro del término de evaluacidon de las propuestas. De no ser atendida por el
proponente oportunamente la solicitud gue en tal sentido le efectie EL MUNICIPIO, se entendera que el
proponente carece de voluntad de participacion y su propuesta sera rechazada.

La Garantia de Seriedad se hard efectiva a favor del MUNICIPIO, a titulo de indemnizacion anticipada de
perjuicios, pudiendo EL MUNICIPIO recurrir a las demas acciones civiles o penales que pudieren ser
instauradas.

EL MUNICIPIO hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, en cualsuieri. de los eventos previstos
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

En el evento de que por cuaiquier circunstancia EL MUNICIPIO nc¢ pieaa hacer efectiva la Garantia de
Seriedad de la Propuesta, podra demandar por via ejecutiva el pago' ‘= . suma equivalente al valer asegurado,
para lo cual prestard mérito suficiente la propuesta del propceniz, aado que la sola presentacion de la
propuesta constituye aceptacién plena por el proponente de tozss 128 condiciones previstas en el estudio previo
y en este Pliego de Condiciones.

5.1.9 Certificado Registro Unico De Proponentes

El proponente debe acreditar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, allegando el RUP en firme
expedido por la Camara de Comercio o auforioad rompetente, con fecha no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del ptac- 20 de seleccion.

Este documento debera ser presentade uvoie 2dos los proponentes, salvo los que sean personas naturales
extranjeras sin domicilio en el pais o nerconas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia.

Los proponentes extranjeros deher. tene, en cuenta lo indicado para ellos en el acapite “Inscripcion de personas
extranjeras” del presente nurcral. L.0s proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el
pais o personas juridicas extras.;2=3s sin sucursal en Colombia no deben inscribirse en el RUP.

En caso que este certif cado haya sido suministrado al MUNICIPIO por el proponente en otro expediente, vaidra
la copia que EL MUNIC.P!0 tome y anexe al expediente de esta seleccion, siempre y cuando e! proponente
indique en su propuesta, de manera expresa y clara, en qué expediente se encuentra y que los requisitos
exigidos para este proceso se cumplan.

En el evento de que la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes
debe anexar a la propuesta el RUP, en las condiciones aqui sefaladas.

AP5-F56 P
Fecha: 02/01/2017 Pagina 38 de 81
Versién: 1

ELE

L2 VST,
SCCERMELT CPLEREN:




PREPLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

MUNIGIFIC DE YOraL

PROCESO NUMERO MYCA-SG-CMA-002-2018

5.1.9.1 Inscripcidn de Personas Extranjeras

De acuerdo con lo dispuesto por el decreto 1082 de 2015 numeral 2.2.1.1.1.5.1 las personas naturales y
juridicas extranjeras con domicilio en el pais deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
para poder participar en este proceso de seleccién.

5.2 REQUISITOS FINANCIEROS
5.2.1 Capacidad Financiera

Los Oferentes deben acreditar los siguientes indicadores de capacidad financiera. se efectuara a partir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) en firme, con ififorn acidn financiera de fecha
a corte a diciembre 31 de 2017,

TABLA - Indicadores de Capacidad Finan.iera

Calculos realizados por el Municipio de ‘o a!

Indicador Formula Margen

Activo corriente dividide, en pasivo
corriente

indice de Liquidez 222

indice de

. _ . o
Endeudamiento Pasivo total dividido por el activo total | < 50%

Razén de Cobertura Utilidad«, oywzracional dividido por
de Intereses gastes.de intereses

2 3,8 & indeterminado

Para el caso de Proponentes' Fhralis (consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura) la
administracion municipal aplia-a vomo mecanismo de verificacion solo  la Opcidn 1 sefialada en el
“Manual para determinar y varuCor los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, Version M-
DVRHPC-04" de Coloroia Cumpra Eficiente, la cual establece el respectivo indicador del oferente piural
a partir de la ponderacion de sus componentes por el porcentaje de participacién de cada integrante.

En consecuencia, se aplicara la siguiente formulacion a excepcion del capital de trabajo:
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Para el indicador de razon de cobertura de intereses, los Oferentes individuales, cuyos gastos de intereses

sean cero (0), no requieren calcularlo. En este caso el Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad
operacional sea negativa.

Si el Oferente es plural {consorcio, union temporal o promesa de sociedad fitura). y al menos uno de sus
integrantes presenta gastos por intereses, debe calcular el indicador darez6n/de cobertura de intereses
aplicande la siguiente formulacion:

. i P . g R —— - -~ - B - i ey am e
iSLL Dtilidad Operacional, = porcentoge e participacion;)
<
—

B . - - B - - e S b
P goStos porintereses, X poroentoio e

Si todos los integrantes del Oferente Plural presentan . geztos de intereses iguales a cero (0), se asume

que el proponente plural cumple a satisfaccion el inuicados requerido, salvo que alguno de ellos presente
Utilidad Operacional negativa.

5.2.2 Capacidad Organizacional

Los Oferentes deben acreditar los siguientes inaw =dures de capacidad organizacional, se efectuara a partir de
la informacién contenida en el Registro Unico (‘e Proponentes (RUP) en firme, con informacion financiera de
fecha a corte [a corte a diciembre 31 de = 77!

TABL/A = InJicadores de Capacidad Qrganizacional

Indicador )

Formula

Margen

Rentabilidad del porimonio

Utilidad operacional sobre patrimenio

Mayor o igual a 13%

Rentabilidad <! 4ctivo

Utilidad operacional sobre activo

Mayor ¢ igual a 8%

Para el

caso de Proponentes Plurales {consorcio,
administracién municipal aplicara como mecanismo de verificacién sole

union temporal o promesa de sociedad futura)

la
la Opcidon 1 senalada en el

‘“Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, Versién M-
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DVRHPC-04” de Colombia Compra Eficiente, la cual establece el respectivo indicador del oferente plural
(rentabilidad sobre activos y rentabilidad scbre patrimonio) a partir de la ponderacion de sus componentes
con el porcentaje de participacién de cada integrante.

En consecuencia, se aplicara la siguiente formulacion:

Si alguno de los integrantes presenta Utilidad Operacional negativi;w.se crnsidera que el proponente no
cumple con los indicadores de capacidad organizacional.

5.2.3 Copia del Registro Gnico Tributario

El proponente singular o cada uno de los miembros del consercio; union temporal o promesa de situacion
futura, debera aportar copia del Registro Tributario Actualizede.

5.3 REQUISITOS TECNICOS

Los requisitos técnicos, se determinan teniend=. en cuznta que la experiencia sea adecuada, es decir que sea
afin al tipo de actividades previstas en e! olie.o del contrato a celebrar y que esté de acuerdo con las
necesidades gue la entidad pretende satisfacer.

Por estas razones la entidad considera vue <l proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado contratos
con entidades publicas o privadas, ¥ quo 'a experiencia esté directamente relacionada con el alcance, cuantia
y complejidad del objeto a conrtretar. "Por lo anterior se ha determinado exigir al proponente acreditar la
experiencia especifica de la sizuieste manera:

5.3.1 EXPERIENCIA E¢ PEC FICA:

El proponente debera acreditar experiencia en minimo (5) contratos, terminados y liquidados a la fecha de
cierre del presente proceso, cuyo objeto haya sido o guarde similitud con contratos en:
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Estudios de viabilidad o factibilidad o diagnéstico o revisoria o auditoria de empresas o entidades del sector
publico o privade en sus componentes juridicos o administrativos o técnicos o financieros y/o fiscales, cuyo
valor total facturado en conjunto sea mayor o igual a 268,5 SMMLYV.

Los minimos cinco (5) contratos para acreditar la experiencia deben estar clasificados en alguno de los
siguientes codigos de clasificacién UNSPSC del Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de
Comercio:

- CONTRATO — CODIGO DEL - , ‘ fn
CLASIFICADOR DE: BHESY m
SERVICIOS |
801015 Servicios de consulteria de negocica y ' 268,5
administracién corporative | SMMLYV

5.3.2 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes achen inscribir en el RUP su experiencia usando los
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su {artZ, [a Alcaldia de Yopal incluird a fin de establecer el
requisito habilitante de experiencia los cddigos especificos del objeto a contratar o el de bienes o servicios
afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia.

El proponente debe acreditar esta experiencia cuta 1 Zspectiva certificacion, si en esta no se puede comprobar
la informacién solicitada podra acreditarla Lon 'a copia del contrato y acta de liquidacion. Para soportar la
informacién debe tener en cuenta lo sigui¢ o

i Certificaciones o documentaos-de uxpariencia del proponente deben contener como minimo la siguiente
informacion: nombre de |1 envdad contratante, datos del contratante (direccidn y teléfono), el
contratista, el objeto del vanuate, las fechas de inicio y liquidacién, valor total ejecutado y el porcentaje
de participacién en caso de cue el contratista haya sido a través de un Consorcio o Unién Temporal.

i El objeto del contraixCuiiel que se pretende demostrar la experiencia debe haber sido o guardar
similitud con el upjeio @ contratar en el presente proceso de seleccidn. En caso de que no guarde
similitud la oferte ne s 2ra habilitada.

it Solo se tendra en cuenta las certificaciones o copias de los contratos relacionados en el RUP.

Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia con su propuesta, o si incluyéndolas éstas no
contienen la totalidad de la informacidn solicitada, se le requerira al proponente a fin de que subsane lo
correspondiente dentro del plazo que le sefiale para el efecto. En caso tal que no cumpla se considerara No
Habilitada.
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E! proponente debera acreditar que los contratos relacionados en el Anexo de experiencia se encuentran
inscritos en el RUP. La entidad verificara del RUP aquetia informacion de los contratos requerida en el presente
pliego de condiciones.

Para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP los contratos con los cuales se pretenda que se evalle
la experiencia. En el evento de no resaltar los contratos, la entidad tomara el primero que aparezca en el RUP
con el cédigo solicitado.

La informacién sobre la experiencia que no repose en el RUP, deberd aportarse dentro de la propuesta a traveés
de certificaciones expedidas por la entidad contratante

Para efectos de la valoracién de la experiencia, el proponente deberd acrediar lo; siguientes datos de la
misma, los cuales se acreditaran, por regla general, mediante la informazién inelrita en el RUP, y en la
informacién no contenida en el RUP, a través de certificacion expedida por i entic'ad contratante:

Entidad Ceontratante

Objeto del contrato

Numero del contrato

Valor del contrato

El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié e elalauier forma asociativa.
La fecha de iniciacién de |a ejecucion del contrato. (Debeincicar dia, mes y afio)

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrate’ (Debe indicar dia, mes y afio).
Tiempo total de suspension (SI APLICA)

Tiempo de reanudacion si aplica.

Nombre y cargo de la persona que expide la cer.ficucion.

RSN NN N N

NOTA 1: La experiencia debera acredicise- or parte del proponente, en las condiciones exigidas en el
presente pliego, asi mismo el valer.toal de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la
experiencia sera aquel que tuvierol: aa ‘echa de terminacion del contrato y a conversion a salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMN'.V}.2¢ hara conforme al vigente en dicho afio, de conformidad con la circular
externa No. 002 del 31 de erero de 2014, expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio.

NOTA 2: No sera consiferada 12 experiencia adquirida en calidad de subcontratista. Los contratos validos para
acreditar la experiencia serar aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el oferente (contratista
de primer orden), cualquier otra derivacion se entendera como subcontrato.

-Certificacién de experiencia para contratos suscritos con entidades estatales:
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La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y encontrarse
debidamente suscrita por la entidad contratante; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el presente
pliego de condiciones, que no se acrediten con el certificado del RUP.

5.3.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Con el fin que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los
siguientes requisitos:

1.

En caso que el proponente relacione o anexe mas de un formulario par=-chtener calificacion de habil
por el factor de experiencia, Unicamente se tendra en cuenta el prin er fo mularic que aparece en
orden consecutivo foliado y de él, el primer contrato relacicnado.

En caso que el proponente relacione o anexe un ndmero superic: 7 DOS (2) CONTRATOS, para
efectos de evaluacidn de la experiencia, Unicamente se tendrr eiv cuenta los primeros 2 contratos
relacionados en el Anexo de experiencia en orden consecu'ivo. Los proponentes deberan diligenciar
teda la infermacion requerida en el Formulario de exper . =nzia.

En el evento en que dos o mas proponentes re'acionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contrataite aclarar la informacion real del contrato, vy al
proponente que difiera en la informacion no se e aceptara como acreditacion de experiencia.

Cuando en [a revision del formulario se oncentren errores de trascripeién en cifras, en fechas, en
nimeros o en letras, prevalecerd la in'arniacion contenida en los soportes que acompafan dicho
fermulario.

En caso que la entidad recuiwra verificar la veracidad de la informacién aportada para acreditar la
experiencia aceptable, jodrl, solicitarla y el oferente estd en la obligacidn de allegarla, de lo
contrario los contratog.ne ser# .t tenidos en cuenta para la evaluacion.

Para efectos del cz.':ulo del periodo de ejecucién de los contratos acreditados y de los periodos de
suspension, e tor:ardn dias calendario.

La informacic del,era ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor
de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste deberda convertirse en Pesos
Colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas
del mercado, certiticadas por el Banco de la Repdblica.

La Alcaldia de Yopal se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por los Proponentes.
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Tratandose de Consorcios o Unicnes Temporales, todos los miembros deberan acreditar que tienen experiencia
especifica en el objeto a contratar.

5.3.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL MIiNIMO

Por el valor del contrato y la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que el perscnal ofrecido cuente
con la experiencia idonea en la ejecucion de las actividades objeto de esta contratacién. El personal ofrecido
debe cumplir y acreditar, los siguientes requisitos minimos de calidad y experiencia, los cuales seran evaluados
en las condiciones sefaladas mas adelante.

Para el calculo de la experiencia, se tomara como base afos de 360 dias y meses de 30 dias y no se
contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de traslapos s= contabilizara (1) una sola
vez dicho periodo. Para los profesionales, la experiencia general es el plazo d¢: tien bo comprendido entre la
fecha de obtencion de la tarjeta personal o matricula personal (en caso de ~ue la roofesion lo requiera) y la
fecha de cierre del proceso.

5.3.5 PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO

El proponente deberd presentar con su propuesta el organicrana; estructura organizacional, operativa y
técnica, de cada una de las dreas administrativas, técnicas' y rontables de su empresa. lgualmente debera
presentar la estructura organizacional para desarrollar el seivic.n objeto de este proceso donde se establezcan
las condiciones del servicio y la forma de prestarlo, deriro.de la cual debe existir el personal con el siguiente
perfil:

EQUIPO MINIMO | CANT PEREIL PnOF SSIONAL O PERFIL MiNIMO DEDICACION

Profesion(| e/l Zconomia o Administracibn de empresas o
Adminictrasior” Piblica o Ingenieria Industrial, titulo de
espici lizesion en areas relacionadas con la revisoria
oryaricational, empresarial, financiera o fiscal, con
Director de ! expeiencia profesional no menor de seis (06) afios, de los
Consultoria cuais como minimo cuatro {(4) afos de experiencia
acecifica como asesor, auditor, revisor o director de
proyectos de consultoria o revisoria administrativa, técnica,
financiera, contable o fiscal de entidades puablicas o
privadas.

100%
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Profesional en  Ingenierfa  eléctrica, electricista o
electromecanica, con experiencia profesional no menor de

Profesuonr:}l de cinco (05) afios, de los cuales debe sopoertar como minimo
Consultoria tres (03) afios de experiencia relacionada en el desarrollo de 80%
No. 1 actividades técnicas en ejecucién de proyectos de
consultoria o auditoria o revisoria o asesoria técnica eléctrica
afin a su profesidn con entidades plblicas o privadas.
Profesional en Ingenieria ambiental © sanitaria, con
) experiencia profesional no menor de cinco {05) afios, fe LS
Profesional ~ de cuaies debe soportar como minimo tres (03) afics de
Consultoria experiencia relacionada en el desarrollo de allividadds 50%
No. 2 técnicas en ejecucion de proyectos de consultoria > aud toria
0 revisoria o asesoria técnica ambiental 0 sanfiaria off0 a su
profesion con entidades publicas o privadas
Profesional en Medicina Veterinaria . Ingenieria de
) alimentos, con experiencia profesizna nc.menor de cinco
Profesional de (0S) afios, de los cuales debe sapurar CLomo minimo tres
Consultoria (03) afos de experiencia relrlionade en el desarrollo de 50%
No. 3 actividades técnicas afin a Tu_proiesidn en ejecucion de
proyectos de consultoria o auditoria o revisoria o asesoria
técnica con entidades prblicas o privadas.
Profesional en Ingen eriwcwvil, con experiencia profesional
) no menor de cince (C3) afos, de los cuales debe soportar
Profesional de como minimg .=5+2 1\ afios de experiencia relacionada en el
Consultoria desarrollo de cctividades técnicas en ejecucion de proyectos 33%
No. 4 de consu’coria ¢hauditoria o revisoria o asesoria técnica en
obra civ.! arin a su profesion con entidades publicas o
privada.
Prolesional en Ingenieria de wvias o transporte, con
) ex,eriencia profesional no menor de cinco (05) afos, de los
Profesnonql de curles debe soportar como minimo tres (03) afos de
Consultoria experiencia relacionada en el desarrollo de actividades 33%
No. 5 técnicas en ejecucion de proyectos de consultoria o auditoria
O revisoria 0 asesoria técnica de vias o transporte afin a su
profesion con entidades pablicas o privadas.
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Profesional en administracion de empresas, administracion
publica ¢ ingenieria industrial, con experiencia profesional

Profesional de no menor de cinco (05) afios, de los cuales debe soportar
Consultoria 1 como minimo tres (03) afos de experiencia relacionada en el 80%
desarrollo de actividades administrativas o de organizacion
No. 6 empresarial en ejecucion de proyectos de consultoria o
auditoria o revisoria o asesoria afin a su profesién con
entidades plblicas o privadas.
Profesiconal en contaduria © economia, con experiencia
) profesional no menor de cinco (05) afics, de los cuales dein
Profe5|ona}l de soportar como minimo tres (03) afios de experi:ncia
Consultoria 4 |relacionada en el desarrcllo de actividades ecorimisas 100%
No. 7 financieras © contables en ejecucién de projectos de
consultoria o auditoria o revisoria 0 asesoria aim 4 su
profesion con entidades publicas o privadas.
Profesional en derecho, con experieri o profesional no
Profesional de menor de cinco {05) afnos, de los cualss debe soportar como
Consultoria 3 minimo tres (03) afos de experivnciaomelacionada en el 80%
desarrollo de actividades juridicas « lepales en ejecucién de
No. 8 proyectos de consultoria o avditeria o revisoria o asesoria
afin a su profesién con entidade. pablicas o privadas.
Persona natural con forthacién académica de bachiller y
conocimientos basico. <. sistemas de informacion ¢ bases
Personal de datos, apoyo admiiistrativo o de archivo, debidamente

Administrative

4 certificados  proe. vniidades  educativas  debidamente 100%
certificadas por autoridad competente, con experiencia
minima ¢e  uano (01) afo en actividades de apoyo
administr, tivo.

5.3.6 DOCUMENTOS SC-u 'S DE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL

MUNICIPIC DE YOPAL

Para todo el equipo de personal minimo requerido, el proponente debe aportar la siguiente documentacion:
-Hoja de vida debidamente firmada en original

-Certificaciones laborales
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-Certificacion de estudios

-Cedula de ciudadania

-Certificado de antecedentes judiciales
-Certificado de antecedentes disciplinarios
-Libreta militar o tener definida la situacién militar

-Carta de intencion y disponibilidad en original debidamente suscrita (esencial) en donde se especifique el cargo
a desempenar, su disponibilidad y dedicacion exclusiva al proyecto, durante si"plazo del mismo. Deberg ir
firmada por el proponente y por el perscnal postulado como autenticidad d: la 1 formacion alli contenida
{Esencial)

Nota 1: En el evento que el personal ofertado presente antecedentes judicia'es y/o disciplinarios se tendra
como causal de rechazo de la propuesta.

Una vez la administracion municipal de Yopal apruebe el personaiminimo propuesto, éste no podrd ser
cambiado durante la ejecucidon del proyecto, a menos que.exswa una justa causa, para lo cual debera
presentarse comunicaciéon suscrita por el personal en la gue consiz la justificacion de su retiro. En caso de
aprobarse el cambio por parte de la administracion municina‘de Yopal, el personal debera reemplazarse por
uno de igual o mejores calidades que el exigido en los p'iegos de condiciones.

En el evento que la certificacion o documento que acrediiv la experiencia del personal enunciade anteriormente,
no cumpla con los requisitos establecidos no seratenida en cuenta para la experiencia del personal ofrecido.

Nota: Las certificaciones de experiencia deben uicse.arse de acuerdo a los siguientes requisitos:

v Debe contener: nombre de la entidad chntratante, el Contratista, el objeto del contrato, las fechas de
inicio y finalizacidn de la vincu'ac.on, e, cargo desempenado, tipo de vinculacién, dedicacion y el valor
total de la prestacion del sepsisio.

+ Para el caso en gue la ent'dad uontratante de la prestacion del servicio sea una entidad estatal, debera
presentarse la certificacidi., evpedida por dicha entidad o copia del contrato acompafiada de su
respectiva acta de licaicacian.

v Para el caso en gue )4 =iiidad contratante de la prestacion del servicio sea una entidad privada, y la
experiencia a serica: sea en el marco o ejecucidn de un contrato con entidad estatal, debera
presentarse la'certif cacién expedida por el contratista © entidad privada acompanada del acta de
liquidacion del conuato principal suscrito con la entidad estatal que acredita la respectiva experiencia.

v Para el caso en que la entidad contratante de la prestacidn del servicio sea una entidad privada, y la
experiencia a certificar sea en el marco o ejecucion de un contrato con otra entidad privada, debera
presentarse la certificacién expedida por el contratista o entidad privada acompafiada del acta de
liquidacion del contrato principal suscrito con la otra entidad privada que acredita la respectiva
experiencia
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Para el caso en que la entidad contratante de la prestacion del servicio sea una entidad privada, y la
experiencia a certificar sea en el marco del desarroilo propio de las actividades permanentes que
desarrolla el proponente como actividad principal, 0 en el marco actividades de funcionamiento
y/administrativas internas de dicha empresa, debera presentarse la certificacién expedida por el
contratante de la prestacion del servicio, firmada por el representante legal segun lo acredite el RUT.

Es de aclarar que se puede anexar la certificacion firmada por un delegatario o funcionario competente
debidamente autorizado por el representante legal de la empresa para tal fin; y acompanada del acta de
liquidacién del contrato que acredita la respectiva experiencia.

Los documentos que acrediten la experiencia, deberan contener toda la informacién necesaria para que la
Alcaldia de Yopal pueda evaluar dicho criterio.

v
v

La dedicacién del personal nunca puede ser mayor al 100%.

Si la dedicacion del personal en un periodo de tiempo supera el 1007%, se considerard experiencia hasta
una dedicacion maxima del 100% en dicho periodo. En los cascsnue =: supere el 100% de dedicacion
en un periodo, la Entidad modificara las fechas traslapatas zara no superar ese porcentaje de
dedicacion en ningun caso.

Cuando la certificacion del confrato con el que se preferina =creditar la experiencia, incluya diversas
actividades la Entidad solo se tendra en cuenta |la experie Acierque coincida con la actividad requerida.
No se aceptara personal ofrecido simultaneamerite [wor dos o mas proponentes, para el presente
proceso, caso en el cual, se calificaré con cero runtos el correspondiente a los perfiles allegados.

No se aceptan auto certificaciones, por lo cual s2 exige que las mismas sean expedidas por la entidad
contratante. Solo se acepta auto certificaciones para el case en el cual la persona juridica haya
desarraollado el objeto a certificar y el repi2sentante legal haya participade como miembro del equipo
profesional que desarrollo el objeto, paa'n cudl debera anexar el correspondiente contrato suscrito con
entidad publica o privada a la que 2 prestd determinado servicio, en la que se evidencie la
participacion de dicho profesional @~nti~ e las actividades acordes a su perfil.

En el caso que el personal ofrecido no cumpla con la experiencia solicitada, la propuesta sera declarada
inhabil y no seré objeto de fvaivacion.

En el caso que la experioncia del personal haya sido efectuada en el desarrollo de un proyecto
ejecutado por un proponecte piural, unicamente se aceptaran como validas las certificaciones emitidas
por el representants: leal ue dicho proponente plural y/o las certificaciones emitidas por la entidad
contratante, y newsecan validas las certificaciones emitidas por los otros representantes de los
integrantes del Jropoaente plural.

La Entidad Contratante, tarnbién podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacion sobre la
nomina del personal asignado al proyecto, y el Contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en
el plazo que se le haya fijado.
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CAPITULO VI: CRITERIOS DE PONDERACION DE LA OFERTA
5.4 FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Una vez realizada la etapa de verificacion de la capacidad juridica, de experiencia, financiera y técnica, las
propuestas que clasifiguen pasaran a la etapa de evaluacion, segln los factores que se indican a continuacion.

Para la Alcaldia de Yopal, la oferta mas favorable sera aquella que represente n'ejore s condiciones de calidad
en relacion con los aspectos técnicos y los criterios de experiencia especifica Jal Jderente y del equipo de
trabajo, por lo que se han adoptado los siguientes criterios para la ponderac.4n de las propuestas:

CONCEPTO PUNTAJE

PUNTAIE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENC'A/ ZEPECIFICA 100 puntos
ADICIONAL DEL DIRECTOR DE CONSULTORIA P
PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERENCIA ESPECIFICA 100 buntos
ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE CONSULTORIA No. 1 pu
PUNTAIE POR FORMACION ACADEMICA Y SXPERIENCIA  ESPECIFICA 100 bUntos
ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE CONSULTCRIA No. 2 P
PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA 100 buntos
ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE C.ONSULTORIA No. 3 P
PUNTAIE POR FORMACIOM. ATAUEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA 100 buntos
ADICIONAL DEL PROFESIONAL /JF CONSULTORIA No. 4 P
PUNTAJE POR FORMACICN = ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA 100 punt
ADICIONAL DEL PROFELION/AL DE CONSULTORIA No. 5 puntos
PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA 100
ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE CONSULTORIA No. 6 puntos
PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE 100
CONSULTORIA No. 7 puntos

AP5-F56 P

Fecha: 02/01/2017 Pagina 50 de 81

Version: 1




PREPLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

PROCESC NUMEROC MYCA-SG-CMA-002-2018

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE

CONSULTORIA No. 8 100 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
TOTAL ~ - 1.000 puntos

MUNICIFIO DE YORaL

La ponderacion de este factor se hara Unicamente a las ofertas gue hayan sido HABILITADAS en las

evaluaciones financiera, juridica y técnica, sequn sea el caso.

La Alcaldia de Yopal de Casanare, realizara la ponderacién de calidad de l& proiuesta en los siguientes
aspectos sobre los cuales se obtendra un puntaje para calificacién del factorcalicg:

5.4.1 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA-ADIC'UNAL DEL DIRECTOR DE

CONSULTORIA.

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA FSEC FICA ADICIONAL DEL

DIRECTOR DE CONSULTORIA (MAX 240 PUNTOS)

DIRECTOR DE CONSULTORIA

PUNTAJE

ESTUDIOS ADICIOMNALES: Experiencia profesional adicional a la minima
requerida de dos (02) afnos, de los cuales como mirimo un (1) afio debe ser de
experiencia especifica como asesor o director ae nruyectos de consultoria o
auditoria o revisoria administrativa, técnica, fin inciera, contable o fiscal de
entidades publicas o privadas.

50 puntos

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acredite" experiencia profesional especifica en
minimo cinco {05) contratos, c~oir0 ssesor o director de proyectos de
consultoria o auditoria o revisaii administrativa, técnica, financiera, contable o
fiscal de entidades publicas L ori.atas.

50 puntos

Este profesional sera el -epre ;entante del contratista y como tal debera tener plena autonomia para actuar y
tomar decisiones, de acuciuo con lo estipulado en el pliego de condiciones, en el documento de estudios
previos y con estricto cumplimiento de las obligaciones emanadas de estos documentos, del contrato y de los

demas de contenido precontractual.

AP53-F56 P
Fecha: 02/01/2017 Pagina 51 de 81
Version: 1

S

SGCEten

R,
(PLERIBTS



PREPLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

PROCESO NUMERO MYCA-5G-CMA-002-2018

5.4.2 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE
CONSULTORIA No. 1

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROFESIONAL No. 1 (MAX 100 PUNTOS)

PROFESIONAL No.1 PUNTAJE

ESTUDIOS ADICIONALES: Experiencia profesional adicional a la minima
requerida de dos (02) afios, de los cuales debe soportar como minimo un (01)
afio de experiencia relacionada en el desarrollo de actividades técnicas en 50 puntos
gjecucion de proyectos de consultoria o auditoria o revisoria o asesoria técluca
eléctrica afin a su profesién con entidades puablicas o privadas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acreditar experiencia profesional espocifica en
minimo tres {03) contratos, como profesional asesor o director en =iaosarrollo
de actividades técnicas en ejecucién de proyectos de consultori;. o tavisoria o
asesoria técnica eléctrica afin a su profesidn con enfiouses publicas o
privadas.

50 puntos

5.4.3 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE
CONSULTORIA No. 2

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA V XPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROFESION AL No. 2 (MAX 100 PUNTOS)

PROF :SI AL No. 2 PUNTAJE

ESTUDIOS ADICIONALES: E: peiizncia profesional adicional a la minima
requerida de dos (02) afios, !¢ los cuales debe soportar como minimo un (01)
afio de experiencia relicioriaaa en el desarrollo de actividades técnicas en 50 puntos
ejecucion de proyectos Je ¢r nsultoria o revisoria o asesoria técnica ambiental
o sanitaria afin a su profesion con entidades publicas o privadas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acreditar experiencia profesional especifica en
minimo tres (03) coniratos, como profesional asesor o director en el desarrollo
de actividades técnicas en ejecucion de proyectos de consultoria o revisoria o 50 puntos
asesoria técnica ambiental o sanitaria afin a su profesién con entidades
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publicas o privadas.

5.4.4 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE
CONSULTORIA No. 3

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROFESIONAL No. 3 (MAX 100 PUNTOS)

PROFESIONAL No. 3 i PUNTAJE

ESTUDIOS ADICIONALES: Experiencia profesional adicional a la rusima
requerida de dos (02) afios, de los cuales debe soportar como minim> ur 401)
afio de experiencia relacionada en el desarrollo de actividades.téciiivas en 50 puntos
ejecucién de proyectos de consultoria o revisoria o asesoria téanica w’n a su
profesidn con entidades publicas o privadas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acreditar experiencia prriesional especifica en
minimo tres (03} contratos, como profesional asesor o di“ctor en el desarrollo
de actividades técnicas en ejecucion de proyectos de consultoria o revisoria o 50 puntos
asesoria técnica afin a su profesién con entidades piblicas o privadas.

5.4.5. FORMACION ACADEMICA Y GXNERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE
CONSULTORIA No. 4

PUNTAJE POR FORMACICW /£ -ALEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PR ESIONAL No. 4 (MAX 100 PUNTOS)

"ROFESIONAL No. 4 PUNTAJE
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ESTUDIOS ADICIONALES: Experiencia profesional adicional a la minima
requerida de dos (02) anos, de los cuales debe soportar como minimo un (01)
afio de experiencia relacionada en el desarrollo de actividades técnicas en 50 puntos
ejecucion de proyectos de consultoria o revisoria o asesoria técnica en obra
civil afin a su profesion con entidades publicas o privadas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acreditar experiencia profesional especifica en
minimo tres (03) contratos, como profesional asesor o director en el desarrollc
de actividades técnicas en ejecucion de proyectos de consultoria o revisoria o
asesoria técnica en obra civil afin a su profesién con entidades publicas o

rivadas.
P _

5¢ puntos

5.4.6 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ALICIONAL DEL PROFESIONAL DE
CONSULTORIA No. 5

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPEP.ENCI\ ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROFESIONAL No. 5 (MAX "0 PUNTOS)

PROFESIONAL No. 5 PUNTAE

ESTUDIOS ADICIONALES: Experiencia poofesional adicional a la minima
requerida de dos (02) afios, de los cuale. uct ) soportar como minimo un {01)
ano de experiencia relacionada en_el Jesarrollo de actividades técnicas en 50 puntos
ejecucion de proyectos de consultrria O revisoria o asesoria técnica de vias o
transporte afin a su profesion cen entide des publicas o privadas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. ~Acraditar experiencia profesional especifica en
minimo tres (03) contra*us, ~ono profesional asesor o director en el desarrollo
de actividades técnicas en e 2cucidn de proyectos de consultoria o revisoria o
asesoria técnica de vias~o transporte afin a su profesion con entidades
publicas o privadas.

50 puntos
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5.4.7 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE
CONSULTORIA No. 6

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROFESIONAL No. 6 (MAX 100 PUNTOS)

PROFESIONAL No. 6 ' PUNTAJE

ESTUDIOS ADICIONALES: Experiencia profesional adicional a la minima
requerida de dos (02} afios, de los cuales debe soportar como minimo un (01)
ano de experiencia relacionada en el desarrollo de actividades administrativas
o de organizacién empresarial en ejecucion de proyectos de consultoria o
revisoria 0 asesoria administrativa afin a su profesion con entidades publicas o
privadas.

50 »untos

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acreditar experiencia profesional espl :ifica en
minimo tres (03) contratos, como profesional asesor o director encal desarrollo
de actividades administrativas o de organizacion empresarial £ gj2culion de
proyectos de consultoria o reviscria o asesoria adminisi-atii~.afn a su
profesién con entidades publicas o privadas.

50 puntos

5.4.8 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DE. PROFESIONAL DE CONSULTORIA No. 7

PUNTAJE POR FORMACION ACADEM. 3> SXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROFESIONA'. N4. 7 (MAX 100 PUNTOS)

PRCSESIOMAL No. 7 PUNTAJE

ESTUDIOS ADICIONALES: U ~"rofesional en contaduria o economia con
estudios de especializarion a1 temas relacionados con auditoria ¢ revisoria 30 puntos
financiera, contable o fis ~al de entidades publicas ¢ privadas.

ESTUDIOS ADICIONALES: Dos Profesionales en contaduria o economia con
estudios de especializacidn en temas relacionados con auditoria o revisoria 50 puntos
financiera, contable o fiscal de entidades publicas o privadas.
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ESTUDIOS ADICIONALES: Tres Profesionales en contaduria ¢ economia con

estudios de especializacion en temas relacionados con auditoria o revisoria 80 puntos
financiera, contable o fiscal de entidades publicas o privadas.

ESTUDIOS ADICIONALES: Tres Profesionales en contaduria o economia con

estudios de especializacion en temas relacionados con auditoria o revisoria| 100 puntos

financiera, contable o fiscal de entidades publicas o privadas.

5.4.9 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE COSULTZRIA No. 8

PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA EGRECIICA ADICIONAL DEL

PROFESIONAL No. 8 (MAX 100 PUxTOJ)

PROFESIONAL No. 8 PUNTAJE
ESTUDIOS ADICIONALES: Un Profesional en derect» con estudios de
especializacidon en temas relacionados con “derecho publico, derecho 30 puntos
administrativo o afines.
ESTUDIOS ADICIONALES: Dos Profesinnaivs 2n derecho con estudios de
especializacién en temas relacionados. con derecho publico, derecho 60 puntos
administrativo o afines.
ESTUDIOS ADICIONALES: Tres Ficfssionales en derecho con estudios de
especializacion en temas  reacitnados con derecho plblico, derecho| 100 puntos

administrativo o afines.

CYowAL 7
ey
=

MUNICIFIO OE YOPAL

Nota 1: Dentro de los iactoras de experiencia serd objeto de homologacién o equivalencia entre estudios y

experiencia, los definidos por el articulo 25 del Decreto 785 de 2005.
5.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

En aplicacion del Principio de Reciprocidad y de Apoyo a la Industria Nacional de que tratan los articulos 20 y
21 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento de servicios nacionales a
aquellos servicios originarios de empresas ¢ sociedades de los paises con los que Colombia ha negeciado trate
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nacional en materia de compras estatales. En este caso el Proponente debera sefialar el tratado, convenio o
acuerdo y/o la Ley de ratificacion.

Para la asignaciéon del puntaje de que trata este numeral el proponente presentara con la propuesta la
manifestacion en la cual indigue bajo la gravedad del juramento si los servicios que ofrece son cien por ciento
(100%) nacionales o aplica principio de reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con componente nacional
sin que acredite principic de reciprocidad o si ofrece servicios extranjeros. Dicha manifestacién debe
presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.

En cumplimiento del paragrafo del articulo 2° de ia Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno
de los son presentados en el siguiente cuadro:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUN: AJE
Bienes y Servicios nacionales 100 puntos
Bienes y servicios extranjeros con Participacion nacionz ! 50 puntos

5.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas oferias, 1o Entidad Estatal escogera el oferente gue tenga
el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el cmpate, escogerd al oferente gque tenga el mayor
puntaje en el segundo de los factores de escogenvia y ralificacion establecidos en los pliegos de condiciones
del Proceso de Contratacion y asi sucesivamiiin hosta agotar la totalidad de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de coidic.unes.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal Jec= utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetardo los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bieres o scivicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir las ofertasprelentada por una MIPYME nacional. Este criterio se verificara con el RUP.

3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unidén Temporal o promesa de sociedad futura siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME nacional que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones estabiecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997

5. Para acreditar este requisito, el proponente debe anexar certificacion expedida por el Ministerio de la
Proteccion Social, en la que conste el nombre e identificacién del personal que se encuentra en esta
situacién, a dicha certificaciéon se acompanard la copia del carné de Afilado al Sistema de Seguridad
Social en Salud, en el que debera aparecer calificada como persona con limitacion, de acuerdo con el
articulo 5° de la citada disposicién.

6. Ademas, el proponente debera aportar en su propuesta una ceriificacion en [a cual se comprometa que
mantendrd en su némina por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad por un lapso igual al plazo de ejecucion del contrato objeto lel p esente proceso.

7. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o ptomesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento {10%) a> 8. ndmina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tene: vz participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Union Tempori.o Jromesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia a '=diiaca en la oferta.

8. En el evento de persistir el empate, se acogera la propuisirque se haya presentado primero.
CAPITULO VII: ACUERDQO INTERNAC'ON.\L TRATADOQO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para ¢l
manejo de los acuerdos comerciales en Procasos de Contratacion, se realizd el analisis sobre si la presente
contratacidn se encuentra cobijada por un AcLerue.Internacional / Tratado de Libre Comercio vigente para el
Estado Colombiano.

El Proceso de Contratacion esta swiete, alos Acuerdos Comerciales enunciados en el estudio previo. En
consecuencia, las Ofertas de biene's y curvicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
vigentes que cubren el presente Pinceso de Contratacion, serdn tratados como Ofertas de bienes y servicios
colombianos y tendrén derechiv 1l Luniaje para estimular fa industria nacional de que trata el capitulo 5.

NOTA: En el evento quz erntuceso sea limitado a MIPYMES, la presente contratacion se encontrara excluida
de la aplicacion de los & suerc os y tratados internacionales.

CAPITULO VIil: RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identificaron los Riesgos del Proceso de
Contratacién desde su planeacion hasta su liquidacion, los cuales se pueden revisar en el anexo del estudio
previo.
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CAPITULO IX: GARANTIAS

4.4 Garantia de Cumplimiento

El contratista constituira con sus propios recurses y a favor del municipio de Yopal Nit. No. 891.855.017-7, una
Garantia que amparara el cumplimienio de las obligaciones surgidas del contrato, que podra consistir en un
contrato de seguro contenido en una poliza de seguro expedida por una compania de seguros legalmente
establecida en Colombia, Patrimonio auténomo o Garantia Bancaria expedida por un banco local, en
concordancia con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2.015.

La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

AMPARQO MONTO VIGENC A
. . Par el tzrmino de ejecucion del
O,
CUMPLIMIEN;O GENERAL DEL | Diez (10%) ;;C)igll'gir}[trgtgel valor total {conirato y se mantendra vigente

nas’a su liquidacion.

SALARIOS, PRESTACIONES Cinco {5%) por ciento del valor total - Ror el término del plazo del

SOCIALES E INDEMNIZACIONES del contrato . _|contrato y tres (3) afios mas.
veinte (20%) por ciento del v<iar (otal | Por el término de 2 afios contado a
CALIDAD DEL SERVICIO del contrato” partir del acta de recibo.
CAPITULO X: SUPEPVISION

El Municipio de Yopal a través del Secretario General ejervara la supervision del contrato.

El Contratista debe acatar las érdenes que ledmbait=/por escrito, y con copia a la Entidad, &l supervisor. No
obstante, si el Contratista no esta de acuerdo «oi 1ws mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor con
copia al Municipio de Yopal, antes de oroceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera
solidariamente con el supervisor si delicuraplimitento de dichas ordenes se derivan perjuicios para el Municipio
de Yopal.

Si el Contratista rehusa o descuiia cumiplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificard por escrito
sobre el incumplimiento de dich: ordzn, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificamon no surte ningun efecto dentro del plazo sefialado, el supervisor, comunicara
dicha situacién a la Oficina Aszsora Juridica del Municipio de Yopal, para que este tome las medidas gue
considere necesarias.
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MIGUEL ALFONSO PEREZ FIGUEREDOQ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Los Profesionales Contratados por el municipio de Yopal:

SONIA CLARET MARTINEZ RODRIGUEZ JESUS MARL C/{INCHILLA CUEVAS
Proyectc Habilitantes Financiero Proyecto i{al*antes Técnico y
faciore s de evaluacion

NELSON ENRIQUE GO\'ZALEZ RAMIREZ
Proyectd /Habifitantes Juridicos

Farmatcs anexos
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Anexo No. 1: Carta de Presentacion de la Propuesta

Yopal, ___de __________ de
Senores

Municipio de Yopal
Ciudad

REF. PROPUESTA CONCURSO DEMERITOS No. ______
El suscrito actuando como (persona natural ___________ , representante !:ga. de fa sociedad
representante del consorcio _________ O unién temporal _________ , integrado por __________
apoderadode ___________ segun poder debidamente conferido v adiunte a'1a presente), de acuerdo
con las condiciones que se establecen en los documentos de la contra.acion de la referencia, me
permito presentar propuestapara _____________ , de la siguiente menesa:

1. El suscrito afirma bajo la gravedad del juramento qui i 2l proponente, ni sus integrantes se
encuentran incursos en causales de inhabilidad & incompatibilidad ni conflicto de intereses
y/o prohibiciones, de las sefialadas en la ConsticuailirPolitica, en la Ley, especialmente en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993 modificadapo: laley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 vy
demas normas concordantes, que impidan {3 rarticipacién del oferente en el presente proceso
y en la celebracién y ejecucion del respectivo contrato.

Que en consonancia con lo anteriar. tarpoco nos encontramos en causal de conflicto de
intereses mencionado en el presente Plieyo de Condiciones

2. lgualmente, declaro bajo fatgiaveaad del juramento, gque toda la informacion aportada y
contenida en mi propuestres varaz y susceptible de comprobacion.

3. Declarc bajo la gravedad-—del juramento que los activos y recursos que conforman el
patrimonio del propoaente, y de cada uno de sus integrantes, y que empleard para el
desarrollo del controio, provienen de actividades licitas.

4. Que nos acogemos a todas las condiciones generales y particulares establecidas en el Pliego
de Condiciones y sus Adendas.

5. Que conocemos y aceptamos todas las condiciones y especificaciones definidas en el Aspecto
Téacnico relacionadas con la propuesta, documento que hace parte del presente proceso de
Seleccién
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6. Manifiesto bajo la gravedad del juramento que cuento con la capacidad técnica y financiera
suficiente para ejecutar el contrato que resulte del presente proceso de seleccidn.

7. Que nuestra propuesta tiene una validez de noventa (90) dias contados a partir de la fecha
definitiva de cierre de la presente contratacion.

8. Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, nos comprometemos a
presentar dentro del término que indique el MUNICIPIO, la garantia y demas documentos para
ia legalizacion y ejecucion del contrato. Ademas que en caso dz rosultar adjudicatario del
proceso cumpliremos con todas y cada una de las obligacione: previstas en el pliego de
condiciones.

9. Que he sido sancionados por: 2 2». 2 {indicar el nombre de las
entidades sancionadoras. (DILIGENCIAR SOLO CUNLO EL PROPONENTE HA SIDO
SANCIONADO, RELACIONAR EN EL CUADRQO LOS ANCURFLIMIENTOS DE LOS CONTRATOS
ANTERIQORES)

- — T
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o = © o =] 2
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10. Que asumimos prr ruestra cuenta y riesgo la totalidad de los costos gue demande la
ejecucion del obiatt del contrato.

11.La presente prcnuesta contiene ____ folios Utiles y se encuentra debidamente numerada.

12.Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:

—_— - , segln las siguientes normas
S — (en el evento de no realizar manifestacion, se asumird que
ninguno de los documentos cuenta con reserva legal).
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13.Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con la Ley 527 de 1999 y 962 de 2005, acepto que las notificaciones,
requerimientos, comunicaciones, avisos, citaciones, y demas actuaciones a que haya lugar
en razén o con ocasion del presente proceso sea realizado a través del Correo Electrénico.

_____________ @ - ——_. lindicar el correo electronico donde desea recibir las
notificaciones)

El suscrito sefiala como su direccién a donde se pueden remitir por correo notificaciones relacionadas
con este proceso, la siguiente:

Direccidn:
Ciudad:
Teléfonos:
Email:

Firma

Proponente

NIT.

Representante Legal
C.C. No
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Anexo No. 2: Compromiso Anticorrupcién

Yopal, _  de de
Sefiores

Municipio de Yopal

Ciudad

REF. PROPUESTA CONCURSO DE MERITOS No.

El (los} suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE [JNA' PERSONA NATURAL, o
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA.DE PEF.SONA JURIDICA, o DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
PROPONENTE) domiciliado en , identificado con (DOCUMENTQ DE/DENTIFICACION), quien obra
en calidad de , Quien(es) en adelante se denominard{r) - PROPONENTE, manifiestan su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMIS' > ANTICORRUPCION, de acuerdo a las
siguientes declaraciones:

1. Apoyamos ia accién del Estado colombiano y del Municipic’uc-Yopal para fortalecer la transparencia y la
rendicion de cuentas de la administracion publica.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para (zlebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacién

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dédivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores.de 1o fntidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acueravs, 2 realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso de Contratacidon, .
5. Nos comprometemos a rewzlan, wa  informacién que sobre el Proceso de Contratacién
nos sol cite't ‘25 organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comui.icanauestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su iripcrtancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o aseso. ..

7. Conocemos las consecuencies derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anteriui rirmo este documento a los dias del mes de de

Firma

Proponente

NIT.

Representante Legal

C.C. No.
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Anexo No. 3: Formato de Acta de Constitucion Consorcios

Alos [ 1] dias del mes de | ]de[ 1, se reunieron los abajo firmantes con el fin de CONSTITUIRNOS EN
CONSQORCIO, a través de este documento, para participar en el presente Proceso de seleccién de Minima Cuantia,
cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo consorcial se suscribe entre las siguientes partes: __________________ , identificado como
aparece al pie de su firma, actuando en nombre de ________________ Y o , identificado como
aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacionde ______________ 7%

Las personas arriba menuonadas que se denominaran colectivamente como LAS P \RTE Y,

CONSIDERANDO:

1. Que EL MUNICIPIO DE YOPAL, convocd el Proceso de Seleccién No. e _

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifies:an mediante este documento su intencién
firme de participar en el mencionadc Proceso de Selecd on. »ara lo cual han decidide conformar el
Consorcio que se formaliza por.sivdic ozl presente documento, de conformidad
con lo preceptuado en el numeral 2 del articulo 7 de |2 Le;, 29 de 1993 y en el Pliego de Condiciones.

3. Que, de conformidad con los estatutos de las.sucielades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas direruvas, 'os representantes legales de las mismas se
encuentran plenamente facultados para:

. Celebrar el presente acuerdo Consorcial, cumprometiéndose en forma conjunta y solidaria,
incluyendo la facultad para asignar ua representante legal del Consorcio, con las mas amplias
facultades, en, los términos que se‘=ztabiclen en el presente documento.

. Presentar por intermedio del «Corsorcio, la Propuesta en respuesta al Proceso de Seleccion
mencionado, para __________. . W

. Comprometer a los integiznmuas que representan en forma conjunta y solidariamente ante EL
MUNICIPIO DE YOPAL.

Que en virtud de |o anterior LAS FARTFS ACUERDAN

PRIMERO: Chbhjeto. Por el pirssiie-documento las Partes que en el acthan, formalizan la celebracidon de un
Acuerdo Consorcial en un wioide conformidad con el numeral segundo del articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concord: ntes, asi como con los términos de referencia del Procesc de Seleccidn, presentar por
intermedic del Consorcive.c__________________ , la propuesta en respuesta al Proceso mencionado para el
SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente Acuerdo Conscorcial comprende Ia elaboracién y presentacion de las
Propuestas, ast como la celebracién del Contrato ¥ la ejecucion de

TERCERO: Nombre y domicilio. El Consarcio que por este documento se conforma, llevarda el nombre de
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Direccion: ____________________
Teléfonos: Fax —— -
EMail:____
CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal del Consorcio
a ____, mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su firma, como principal v
como suplente, a __ , también mayor de edad, identificado como aparece al pie de su firma,

cada uno de los cuales por separado podra representar al Consorcio (NOMBRE CONSORCIO) para todos los
efectos, con las mas amplias facultades para desempefar su funcién, por medio ! presente documento, vy sin
que deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacién o Poder, los repres:ntanies quedan autorizados y
facultados de manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscrihir 2| Cuntrato correspondiente al
presente Proceso de Seleccidon, asi como, suscribir todos los documentos re‘aciot ados con el mismo, incluyendo
todas las pdlizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y demas documentus nicesarios para el desarrollo dal
contrato sin limitacion alguna, asi como para representar al Consorfigriucicial o extrajudicialmente, ante

cualquier autoridad publica o privada de conformidad con lo precej wuado por la [ ] ¥ normas
concordantes.
PARAGRAFO: _____________________ de las calidades mencicnaras onesta Clausula, ha aceptado la designacion

que LAS PARTES integrantes del Consorcio le han conferido sor mecio del presente documento, en aprobacion
de lo cual, asi como del contenido del mismo fo firman.

QUINTO: Participacion. La participacion, funciones y rusponsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo
Consorcial, serd la siguiente:;

INTEGRANTE PORCENTAJE
%

%

De conformidad con lo preceptuado per ¢! nuw.eral 2° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la totalidad de los
miembros de (NOMBRE CONSORCIO) raspandaran solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta y del
objeto del Contrato, pero las sancignes e se llegaren a imponer, asi como las actuaciones, hechos y omisiones
que se presenten en desarrollo da la Proruesta y del Contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.
En general, los miembros doo(NOMBRE CONSORCIO) proveeran cada uno, en su campo, la informacion,
documentos y el "Know Hew" sae el mismo requiera para desarrollar el Contrato resultante del Proceso de
Seleccidbn a que se refierz elre acuerdo y todas las demas actividades necesarias o conducentes al pleno
desarrollo y cumplimie/ito a» dicho Contrato de conformidad con los términos de referencia y las normas
juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se regiran
por las leyes de la Repiblica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Consorcio rige a partir de su firma por LAS PARTES y tendra validez
durante el término de duracién del Contrato y un (01) afic mas.
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OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al MUNICIPIO DE YOPAL a no
utilizar informacién relacionada con el objeto para propositos distintos de la ejecucién del contrato.

Para constancia se firma por guienes intervienen a los ____ dias del mes de de
Integrante:
Integrante:
Representante:;
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Anexo No. 4: Acta de Constitucion Uniones Temporales

Alos[ ]diasdelmesde[ Jde[ ], sereunieron los abajo firmantes con el fin de CONSTITUIRNOS
EN UNION TEMPORAL, a través de este documento, para participar en el presente Proceso de seleccidn
de Minima Cuantia, Cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente:
El presente acuerdo de Unidén Temporal se suscribe entre las siguiente: par .es:
identificado como aparece al pie de su firma, actuando en siombie” de Vi

- , identificado como aparece al pie de su firma, actuando :n nombre y representacion

de i
Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivéi meite como LAS PARTES v,
CONSIDERANDO:

. Que el MUNICIPIO DE YOPAL, convoco el Procesodle Zeezciéon No. ______________

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PAI TF-.manifiestan mediante este documento su
intencién firme de participar en el mencionado Preceso de seleccion, para lo cual han decidido
conformar la Union Temporal ___________ gle se varmaliza por medio del presente documento,
de conformidad con lo preceptuado en el numeral 2° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en el
Pliego de Condiciones.

3. Que, de conformidad con los estatutos desias sociedades integrantes del presente acuerdo y
las correspondientes autoridades deiuntas directivas, los representantes legales de las
mismas se encuentran plenamentu fzultados para:

» Celebrar el presente acuerun ue Jnién Temporal, comprometiéndose en forma conjunta y
solidaria, incluyendo l>-faculiad para asignar un representante legal de Unién Temporal,
con las mas amplia: fuculiades, en los términos que se establecen en el presente
documento.

« Presentar por ipcermedio de la Unidén Temporal, la Propuesta en respuesta al Proceso de
seleccion menciorauu.

» Comprometar alas sociedades que representan en forma conjunta y solidariamente ante
EL MUNICIN'O CE YOPAL.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES

ACUERDAN

PRIMERQ: Ohjeto. Por el presente documento las Partes que en el actian, formalizan la celebracion
de un acuerdo de Unidon Temporal en un todo de conformidad con el numeral 2° del articulo 7 de la Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes, asi como con los términos de referencia del Proceso de
Seleccién No. __
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SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo de Union Temporal comprende la elaboracién y
presentacidon de las Propuestas, asi como la celebracién del Contrato y su ejecucién en el evento de
salir adjudicatarios.

TERCERC: Nombre y domicilio. La Unidn Tempoeral que por este documento se conforma, llevara el
nombre de
Direccién: e
Teléfonos: Fax:i____
CUARTO: Representaaon LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal
de la Unién Temporal a ___ , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al
pie de su firma, como principal y como suplente a , también mayor de edad,
identificado como aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por Jept rado podra representar
a la Unién Temporal (NOMBRE UT) para todos los efectos, con las mis a nplias facultades para
desempefiar su funcion, por medio del presente documento, y sin.gue debva mediar para el efecto
ninguna otra autorizacion o Poder, los representantes quedan autoiizacos y facultados de manera
amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Conirain correspendiente al Proceso de
Seleccion, asi como, suscribir todos los documentos relacionac.s ¢an el mismo, incluyendo todas las
pblizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y demas docimemas necesarios para el desarrollo del
contrato sin limitaciébn alguna, asi como para représzniar a la Unidn Temporal judicial o
extrajudicialmente, ante cualquier autoridad pablica o nrivada de conformidad con lo preceptuado
por la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.

PARAGRAFO: _ , de las calidac»sneiicionadas en esta Clausula, ha aceptado la
designacion que LAS PARTES integrantes de la Urién Temporal le han conferido por medio del
presente documento, en aprobacidon de lo cual, asi como del contenido del mismo lo firman,

QUINTO: Participaciéon, Extensiones @2 27ponsabilidad. La participacion, funciones vy
responsabilidad de LAS PARTES en el praseate acuerdo de Union Temporal, sera la siguiente:
PARTICIPACION:

E-Mail:

INTEGRAN TE PORCENTAJE
%
%

EXTENSIONES: Asi misma, 13s nartes de acuerdo a su porcentaje de participacion asumiran las
siguientes actividades en e ¢jecucion del Contrato:

INTEGRANTE ACTIVIDAD

RESPONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por el numeral 2° del articulo 7° de la Ley 80 de
1993, la totalidad de los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) responderan solidariamente por el
cumplimiento total de la Propuesta y del objetec del Contrato, pero las sanciones que se llegaren a
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imponer por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la Propuesta y del Contrato se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros.

En general, los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) proveeran cada uno, en su campo, la
informacién, documentos y el “Know How” que el mismo requiera para desarrollar el Contrato
resultante del proceso de seleccion a que se refiere este acuerdo y todas las demas actividades
necesarias o conducentes al pleno desarrollo y cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con
los términos de referencia y las normas juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se
regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Unién Temporal rige a partir (e su firma por LAS PARTES
y tendrd validez durante el término de duracion del Contrato y un (1} 2iovmés.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen 'rente a EL MUNICIPIO DE
YOPAL, a no utilizar informacién relacionada con el objeto para pranooitos distintos de la ejecucion
del contrato.

Para constancia se firma por quienes intervienen a los _____, diasJvaimesde _________ de
integrante -
Integrante - Representanie
AP5-F56 P (o
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Anexo No. 5: Certificacion de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales [Natural]

— identificado (a) con C.C de _, de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
y con sujecion a las sanciones que para tal efecio establece la ley 828 del 2.003 y sus normas
concordantes y complementarias, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis
empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los altimos seis (6} meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacidén de nuestra propuesta para el presente Praceso de Seleccion.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al _iste na de seguridad social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1532 de . Z016. Asi mismo, en el caso
del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS NE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y
SENA

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALC!NA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL/PLAZC, PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIOW!

Dada en a los ( ) ¢zl mesde ___ de

Firma

Nombre de quien declara

Anexos:

Copiade laplanillaNo. ________ de pago de seguridad social del Oltimo mes.
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Anexo No. 6: Certificacion de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales [Juridica]

(Use la opcidn que corresponda, segin certifique Representante Legal o Revisor Fiscal)

Si NO tiene revisor Fiscal;

_ , identificado con _____________ , en mi condicién-de Representante Legal
de (Razdn social de la compaiia) identificada con NIT ________ , d2bid.mente inscrito en fa
Camara de Comerciode _____.___ certifico el pago de los aportes inalizados por la compafia
durante los UOltimos seis (06) meses calendario legalmenv> exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso un.seleccion, por los conceptos
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de comnpensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio “Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo
anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articalc 50 de la Ley 789 de 2002.

Estos pagos, corresponden a los montos contakilizados y pagados por la compafita durante
dichos 6 meses.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plozos previstos en el Decreto 1990 de 2016. Asi
mismo, en el caso correspondiente_a 'ouwaportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera teier en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el
Decreto 1990 de 2016

EN CASO DE PRESENTA? “ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENZIOJALAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA

EL ACUERDO DE PACO. { ON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION

dadaen ______ ,alos { | delmesde __________ de _______._

Firma Representante Legal

Si tiene Revisor Fiscal:
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, identificado con , Yy con Tarjeta Profesional No. _________ de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razon social
de la compania) identificado con NIT ________ . debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de ________ , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compahia, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafia durante los (ltimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de
seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagazes pol la compaifia durante
dichos 6 meses.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondien:es o los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos «1 =l Decreto 1990 de 2016, Asi
mismo, en el caso correspondiente a {os aportes naiiriscales: CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuent: e! nlazo dispuesto para tal efecto en el
Decreto 1990 de 2016

EN CASC DE PRESENTAR ACUERDO «DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DFRER.:, PKECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA
EL ACUERDO DE PACGO, CON INDICACION it CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION

Dadaen ______ ,alos ¢ Y —2._u__del mes de de

Anexar documentos (el revisor Fiscal vigentes
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Anexo No. 7: Formato Propuesta Econdmica

MUNIEIFIO BE YOPAL
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Anexo No. 8: Experiencia Acreditada del Proponente

FECHA DE
FECHA DE
CONTT?,TO Na. OBJETO DR CONTRATC CONTRATANTE INICIACION Tm:&::l:;fﬂ
(Mes-Afg) @

FORM A DE
EJESUCION
)]

% DE
EJECUGION

VALCRDE. CONTRATC

&

ENPESOS

EN SMMLY

{1) Corviratos terminados ¢ suspendidas

{3) Indicar si el contrate se ejecutd en forma individual {1}, en Consareio (G o Unien Temporal (UT).
{4 Valor que corresponde al Contralo en pesos y SMMLY

{5) Salario Mnimo Mensual Legal Vigente a la fecha de suscripcion del Contrato.

Biormulario debe ser diigenciado en su totaidad.

La informacin incompleta o inconsistente no sera tenida en cuenta para & evaluacion de i Provuesta

[?) Fecha de terminaciin o de suspensiin del contrato. 5ise encuentra en gjecuc dn, miormar la fecha de la Okima facturacién.

SALARIOS MINMO MENSUAL (5)
Afo Yaior
2005 §381.500,00
2006 $ 408,000,00
2007 $433,700,00
2008 $461.500.00
2008 $496.900.00
2010 $515.000,00
201 $ 535.600.00
2012 $ 566.700,00
2013 §588.500,00

Nota:
FIRMA
CC No
MP No
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ANEXC 9 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL FPROFESIONAL

PROPONENTE
NOM ERE DEL PROFESIONAL : CARGO:
PROFESION: UNIYERSIDAD:
FECHA DE GRADO:
FECHA EXP. MATRCULA:
MATRICULA PROFESIONAL No.!
TITWLO DEPQSGRADD: UNIVERSIDAD:
- VALOR
ENTIDAD CON LA QUE vpLIT
No. DE ONTRA EMPRESA s ACTIVIDAD sy | CONTRAT | FECHA FECHA ARIOS
CONTRATO ORIETAC TO CONTRATANTE Two CIon pesapRoLLAD | OO RATOR OEN mcio | T | N
LABORAL BSOS
A SMMLY
\\
TOTAL TIEV PO {ARCS)
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Anexo No. 10: Formato Carta De Intencidn

Ciudad vy Fecha

Sefores:

MUNICIPIO DE YOPAL
Diagonal 15 No. 15-21
La ciudad.

REF.: CONCURSO DE MERITOS No.

YO Ly _ identificado con Cédula de
CiudadaniaNo. __________________ expedidaen. .~ ___________ , me comprometo
a prestar mis Servicios como ________________ < i= ~<con una dedicaciébn del _______ %
ala firma _______ e __ para realizar __, en caso de

que este resultare adjudicatario en la presenie Contratacion.

Firma ________ L

C. C. No

M.P. No
AP5-F56 P "
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ANEXO 11 MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATQ DE CONSULTORIA No. DE FECHA ,» SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE YOPAL Y[ I
MODALIDAD: CONCURSO DE MERITOS
CONTRATISTA: [
]
NIT: [
]
R/L: [
I
cC: [
]
OBJETO: [ ]
VALOR: [ ]
PLAZO: [ 1
Entre los suscritos: [ ].<derificcdo con [ ] con [
] expedida en [ Joen cu calidad de [
nombrado mediante Jde [ 1.
cargo para el cual tomé posesion el dia [ ], segin cunsta en acta N° [ ] del {
1. en uso de las facultades y funciones contenidas eif
1.
actuando en nombre y representacion del Municipio de Yope noun NIT | ]. quien para los efectos del
presente contrato se denomina EL MUNICIPIO o Controtam ¢, por una parte; y por la otra, [
] ientficado con [ ] con [ ] expedida en
[ 1l Jof ldeta|
] con NIT [ ], integrada por | } con Nit No. [ ], representada [egalmente por [
1. identificado con la cédula de ciudadania Fo. [ /.1, von el [ %] de participacion, y .. quien

para los efectos del presente Contrato s denc ninard EL CONTRATISTA, hemos convemdo en celebrar el presente Contrato de
Consulteria, teniendo en cuenta las siauis tes wousideraciones: | Que la misién del Municipio es IIl. Que el Municipio por intermedio de [
desarrollo los respectivos estudios y documentos previos, V. Que la Oferta del
Proponente [ LIFsuilrcomo la ganadora del proceso de seleccion dade que cumplié con las condiciones y requisitos
exigidos en el [ No. ], V. Que el presente
Contratista se selecciond po medi de un Concurso de Méritos identificado con el N°. |
1, VI. Que la actividad » conratar se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones VH. Que por medio del [
] adjudico el presente Contrato, v [
], Por lo anterior, las partes celebran el presente contrate, el cual se regird por las

siguientes cldusulas: CLAUSULA 1 — OBJETO DEL CONTRATO.- E! objete del Contrato es | ]
que incluye [ 1 La consultoria a desarrcllar tiene como especificaciones técnicas [

1 las contenidas en el Anexo Técnico. Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato ¥
definen iguaimente las actividades, alcance y obligaciones del Contrato.
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CLAUSULA 2 — DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente Confrate con maylscula inicial deben ser entendidas con el
significado que se asigna a continuacion. Los téminos definidos son utilizados en singutar y en plural de acuerdo con el contexto en el cual
son utilizades. Otros términos utilizados con maytscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el |

] v de acuerdo al significado establecido en los Plieges de Condiciones. Los téminos no definidos en los documentos
referenciados ¢ en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significade natural y obvie.

CLAUSULA 3 — ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO: E! Contratista se obliga aemolir »on lo previsto en el Anexo Técnico, asi

como con los siguientes: 3.1 Actividades de la Consultoria: [ ] CLAUSULA 4 — VALOR DEL
CONTRATO Y FOBMA DE PAGO. El valor del Contrato es [ 14 1) el cual
se pagara de la siguiente forma: [ ]. Paragrafo 1:_Anticipo: El Municipic de
Yopal entregara en calidad de anticipo el | | -el valor del contrato, previo perfeccionamiento y

legalizacién del contrato, asi como la suscripcion del acta de inicio v la.Ures.ntac.dn del plan de inversion del anticipo debidamente
aprobado por el interventor/supervisor del contrato. Anticipo que sera ametiza’4 proporcionalmente en cada una de las actas parciales que
entregue el contratista. Pardgrafo 2: Manejo de los recursos del A uclm ' ara ei manejo de los recursos entregados en calidad de
anticipo, [

: Paragrafo 3: El Municipio cancelara el valor de las actas parCR ‘es 0 de llqmdacmn dentro de Ios 30 dias sugmentes al radicado de
la cuenta en la Secretaria de Hacienda del Municipio de Yopal. CLAUSLLA 5 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista
hace las siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Ducumentos del Proceso. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los Documentos del Procese y recibié dot. Munivin’u de Yopal respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 5.3 Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el nresnf. Tontrato. 5.4 Conocce las consecuencias de incumplir el compromiso
anticorrupcién contenide en el Anexc [ ] del Pliego de Condiciones. 5.5 El Contratista estd a paz y salvo con sus
ohiigaciones laborales frente al sistema de seguridi Joomn | integral y demds aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5.6 El
valor del Contrato incluye todos los gastos, costcr. aarechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento
del objeto del presente Contrato. 5.7 El Contriuita o' mumento de la celebracion del presente Contrato ne se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de icrés. 5.8. El ¢ontratista declara que los pagos de seguridad social y parafiscales del
personal que se sera utilizado para la ej2cL~idn 2 la obra, serd asumido por el integrante [ ], de conformidad con CLAUSULA 6 —
PLAZO DEL CONTRATO: El plazo d=' Cuntraw es [ ]. La fecha de inicio del plazo de
e]ecucic’m de las aclividades es la ‘ech’. en a cual se suscriba entre las partes el Acta de Inicio. La fecha de terminacion del plazo de
ejecucion de las actividades es la feu>4 en 14 cual se suscriba €l Acta de Recibo Final. Para que se pueda suscribir ef Acta de Recibo Final,
el Contratista debe cumplir a capam’ac 2on los compromisos y obligaciones contenidos en el presente Contrato y Sus anexos. CLAUSULA
7 — OBLIGACIONES GENERALE: DEL CONTRATISTA: 7.1. Desarrollar el objetc del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones deirid~s en el presente Contrato, incluyende su Anexo Técnico y sus Pliegos de Condiciones. 7.2, Colaborar
con el Municipio de Yopal en cualquier requerimiento que el haga. 7.3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo
con el Anexo Tecnico, el Pliego de Condiciones y la Oferta presentada al Municipio de Yopal. 7.4, Dar a conocer al Municipio cualgquier
reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algdn efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus gbligacicnes. 7.5 Comunicarle
al Municipio de Yopal, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de cualguier tipo, que pueda afectar
la ejecucion del Contrato. 7.6 Elaborar, suscribir y presentar al Municipio las respectivas Actas parciales. Estas Actas parciales deben estar
aprobadas por el interventor y/o supervisor del Contrato, segun corresponda. 7.7 [
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]. CLAUSULA 8 — DERECHOS DEL CONTRATISTA: 8.1. Recibir una remuneracién por la ejecucion de las actividades en los
terminos pactados en la Clausula 4 del presente Contrato. 8.2. 1. CLAUSULA
9 - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 9.1 Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el presente Contrato, de manera directa
o indirecta. 8.2 Pagar el valor de la consultoria, de acuerdo con los términos establecidos en el presente Contrato. 9.3 |

] CLAUSULA 10 — DERECHOS DEL CONTRATANTE. 10.1 |

]. 10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales del
Contrato.  10.3 Macer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad
contratante de manera legal o contractual. 10.4 | ]. CLAUSULA 11 -
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiente del objeto establecido en la clausula 1 del presente Contrato.
EL CONTRATISTA serd responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus
subcontratistas, al Municipic en la ejecucién del objeto del presente Contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o
frente a terceros por dafics especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor 4 oo fortuito de acuerdo con la ley.
CLAUSULA 12 — MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivad 1s del resente Contrato, € Municipio
puede adelantar el procedimiento establecido en |a ley e imponer las siguientes multas: a) Multe~.no. Mor. o Incumplimientos en Generak
Salve gue se contemple o proceda otra sancion, se impondran multas por el 0.1% del valor totul del « ontrato por cada dia de mora, cuando
EL CONTRATISTA incumpla cualquiera de las obligaciones a su cargo. CLAUSULA 13 — CLA'SUL 1+ PENAL: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL SOINT.MATISTA debe pagar al Municipio, a titulo
de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactadr de 3 sresente cldusula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, fa presente ¢ldusula no impide el cobro de todcs 'os nerjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Municipic ~deude al Gontratista con ocasion de la ejecucion del
presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédige Civil, CLAUSUL’ 14 -Gl RANTIAS. . El CONTRATISTA se compromete a

constituir a faver del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. 891855017-7, cualguiera de’1as /iquientes garantias de conformidad con [
]+ 1. Contratc ~ie seguro contenido en una péliza. 2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia bancaria. Las garantias constituidas deberdn amparar el coritraw. de.de la fecha de suscripcion y requerird ser aprobada por la

Oficina Asesora de Juridica: [

]. CLAUSULA 15 — INDEPENDENCIA DEL CUNTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del
Municipic, y en consecuencia, el Contratista no es su represeri‘ante, agente o mandatario. EL. CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre =l Municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA 16 — CESIONES: E Luntrausta no puede ceder parcial ni totalmente sus ¢bligaciones o derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y <« escrito del Municipio. Si el Contratista es objeto de fusidn, escisién o cambio
de control, el Municipio esta facultado a conccer [2= conlict nes de esa operacién. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente al Municipio de la misma y solicttar Ru cusentimiento. Si la operacién pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el
Municipio exigira al Contratista, sus socios 0 accio,ista una garantia adicional a la prevista en la clausula 16 del presente Contrato. Si el
Contratista, sus socios ¢ accionistas no entre dan rata garantla adicional, la Entidad Estatal contratante puede validamente oponerse ante la
autoridad correspondiente a la operacion de ‘usion ¢ escision empresarial © cambio de control. CLAUSULA 17 — SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA puede subcontratar con ¢ ak, i tercero la ejecucion de las actividades relacionadas ¢on el objeta del presente Contrato.
Sin embargo, el Contratista debe cununice: de estas contrataciones a la Contratante y debe tener el debido registro de este tipo de
negocios juridicos. El Contratista {sbs’ maantener indemne a la Entidad Contratante de acuerdo con la cldusula 20. CLAUSULA 18 —
INDEMNIDAD: El Contratista s2-cbia a indemnizar al Municipic con ocasidn de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Cont ato. Ei Cuntratista se obliga a mantener indemne a la Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tenga 1 como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente Contrato. El Contratista r1antendra indemne a la Contratante por cualquier obiigacion de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laboraies que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA 19 — CASO FORTUITQ Y FUERZA MAYOR: Las
partes quedan exoneradas de responsabilicdad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y ¢onstatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. CLAUSUEA 20 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista v la
Entidad Contratante con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacién, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro
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asunto relacionado con el presente Contrato, serdn sometidas a la revisidon de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mavyor a cinco (5) dias habiles a partir de Ia fecha en que cualguiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una
diferencia y la explique someramente. Y manifieste la intencidn de inigiar el procedimiento de que trata la presente cldusula, CLAUSULA 21
= NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico
a la persona y a las direcciones indicadas a continuacioén:

[Nombre de la Entidad Estatal]

[Nombre del Contratista]

Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:
Direccion Direccion:
Teléfono: [Teléfono:

ICorreo Electrénico: Correo Electrénico:

CLAUSULA 22 — SUPERVISION: La supervisién de la ejecucién y cumplimiento del presen’: O T esta a cargo de [
CLAUSULA 23 — ANEXOS DEL
CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato: 23.1 Sstudis v'documentos previos. 23.2 E! Pliego de
Condiciones del proceso de seleccion N°. [ 1. sus ai exe s adendas o cualquier otro Documento del
Proceso. 23.3 La Oferta presentada por el Contratista. CLAUSULA 24 - DISPONI D 4D PRESUPUESTAL: El Municipio pagara al
Contratista el valor del presente Contrato con carge al certificade de disponibilidad precupuestal |
1yl ] por [

], aprobadas por [ len| ]
CLAUSULA 25 — REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Ei Jreson > Contrato estd sujeto a registro presupuestal y el pago
de su valor a las apropiaciones presupuestales. CLAUSULA 26- CONFII..‘:NUALIDAD En caso que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de e L info,macion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial. CLAUSUL, 77 — LIQUIDACION: Una vez cumplidas las obligaciones surgidas en
el presente contrato, ,rocedera a su liquidacién dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a su terminacion, de conformidad con los .

y demas normas concordantes. CLAUSULA 2. — FEQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con la firma de las partes. CLAUSULA 29 — Rl "SIy /S DE EJECUCION: El presente contralo para su gjesucion requiere: 1)
Registro Presupuestal, 2) Aprobacion de las Garantias nor ~arte de la Oficina Asesora de Juridica, 3) pago de impuestos y estampillas a
que haya lugar, 4) La acreditacion de encontrarse el Con.mati *ta al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y 5)
suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO: Los rec:uisio. de que tratan los numerales 2, 3 y 4 deberan acreditarse en un plazo maximo de
cinco (5) dias habiles siguientes al perfecc:loname. *o del contrato. CLAUSULA 30 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades prevista, en. =l presente Contrato se deben desarrollar en |

] ¥ el demicilio contractual es [

firma en Yopal el

]. Para constancia, se

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA
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