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RESOLUCION DE MESA DIRECTIVA No. 046
(29 de julio de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA Y REGLAMENTA EL PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA
PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE CASANARE PARA EL PERIODO 2026 -
2029

LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CASANARE

en uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 272 de la
Constitucion Politica de Colombia, Modificado por el Acto Legislativo 04 de 2019, la Ley 1904 de 2018, la
Resolucion 0728 de 2019 modificada por la Resolucion 0785 de 2021 emitidas por la Contraloria General de la
Republica, el Reglamento Interno de la Corporacién, y demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO

Que, de manera especifica el articulo 272 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el articulo 4°
del Acto Legislativo 04 de 2019, sefala que “...[cJorresponde a las Asambleas y a los Concejos Distritales y
Municipales organizar las respectivas contralorias como entidades técnicas dotadas de autonomia administrativa
y presupuestal, y garantizar su sostenibilidad fiscal...”

Que el Acto Legislativo.04 de 2019 “[pJor medio del cual se reforma el Régimen de Control Fiscal” en su numeral
6°, indica, que “[lla Contraloria General de la Republica desarrollara los términos generales para el proceso de
convocatoria publica de seleccion de los contralores departamentales, municipales y distritales”.

Que, en el mismo sentido, el articulo 272 ibidem agrega que “[ljos Contralores departamentales, distritales y
municipales seran elegidos por las Asambleas Departamentales, Concejos Municipales y Distritales, de terna
conformada por quienes obtengan los mayores puntajes en convocatoria publica conforme a la ley, siguiendo los
principios de transparencia, publicidad, objetividad, participacion ciudadana y equidad de género, para un periodo
de cuatro afios que no podra coincidir con el periodo del correspondiente gobernador y alcalde”.

Que la Ley 1904 de 2018 “[pjor la cual se establecen las reglas de la convocatoria publica previa a la eleccion de
Contralor General de la Republica por el Congreso de la Republica”, establece, en el paragrafo transitorio de su
articulo 11 que “...[L]as disposiciones contenidas en la (...) ley seran aplicables en lo que correspondan a la
eleccion de los contralores departamentales, distritales, y municipales, en tanto el Congreso de la Republica
expida disposiciones especiales para la materia.” (subrayado fuera del texto).

Que, el paragrafo transitorio del articulo 12 ibidem establece que “/mlientras el Congreso de la Reptiblica requia
las demas elecciones de servidores publicos atribuidas a las corporaciones publicas conforme lo establecido en
el inciso cuarto del articulo 126 de la Constitucién Politica, la presente Ley se aplicara por analogia.” (subrayado
fuera del texto).

Que, el dia 18 de noviembre de 2019, la Contraloria General de la Republica, emitié la Resolucién 0728 “[pjor la
cual se establecen los términos generales de las convocatorias publicas de seleccion de contralores territoriales’,
desarrollando las reglas definitivas de la convocatoria para su eleccion.

Que, el dia 15 de julio de 2021, la Contraloria General de la Republica emitié la Resolucion 0785 “[pjor medio de
la cual se modific[o] la Resolucion 0728 del 18 de noviembre de 2019", y elimino del articulo 16 de esta Resolucion
el inciso cuarto, el cual sefialaba que en *[lja siguiente eleccion de todos los contralores territoriales se hara para
un periodo de dos afios, en los términos del paragrafo transitorio 1 del articulo 4 del Acto Legislativo 04 de 20189,
que culminaré el 31 de diciembre del afio 2021."
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Que, en consonancia con lo anterior, el articulo 3° de la Resolucidn 0728 dispone que “...[lJa convocatoria es el
aviso publico a través del cual fa respectiva corporacion publica territorial invita a todos los ciudadanos a participar
en el proceso de eleccion de contralor...

Que el articulo 5° de la Ley 1904 de 2018 establece que “...[lla Convocatoria Publica se hara por conducto de la
Mesa Directiva del Congreso de la Republica, a la cual se faculta para seleccionar en el acto de convocatoria a
una institucion de educacion superior, plblica o privada y con acreditacidn de alta calidad, con quien se debera
suscribir contrato o convenio a fin de adelantar una convocatoria publica con quienes aspiren a ocupar el cargo”.
(subrayado fuera del texto).

Que de conformidad con el articulo 5, el numeral 1 del articulo 6 y el articulo 10 de la Ley 1904 de 2018, la
Convocatoria Publica para la eleccion del Contralor Departamental de Casanare se hara por conducto de la
Mesa Directiva de la Asamblea Departamental de Casanare quedando facultada ademas para seleccionar en el
acto de convocatoria a una institucion de educacién superior, plblica o privada y con acreditacion de alta calidad,
debiendo suscribir contrato o convenio a fin de adelantar la convocatoria; y adelantar las acciones administrativas
y presupuestales para asegurar la designacion de la institucion de educacion superior en mencion.

Que, dando aplicacién al articulo 44 del Reglamento Interno, corresponde a la Asamblea Departamental de
Casanare elegir al Contralor(a) Departamental conforme a la Constitucion y a la Ley, para lo cual “... mediante
convocatoria pdblica conforme a la ley, siguiendo los principios de transparencia, publicidad, objetividad,
participacion ciudadana y equidad de género, por un periodo de 4 afos, conforme lo establece el Acto legislativo
4 de 2019 que modifico el articulo 272 de la Constitucion Politica de Colombia...."

Que, el dia 20 de junio de 2025, el presidente de la Corporacidn, previa autorizacion de la mesa directiva en Acta
de fecha 06 de junio hogafio, extendié invitacion a Quince (15) Instituciones de Educacion Superior acreditadas
en alta calidad, de caracter publico y privado, las cuales fueron: Universidad de San Buenaventura Medellin,
Universidad de Cartagena, Universidad libre Bogota, Universidad Nacional de Colombia, Universidad Cooperativa
de Colombia, Fundacion Universitaria del Area Andina, Universidad Santo Tomas Medellin, Universidad CES,
Universidad Externado de Colombia, Universidad de la Sabana, Universidad Francisco de Paula Santander,
Universidad Auténoma de Bucaramanga, Universidad Sergio Arboleda, Escuela Superior de Administracion
Publica y la Universidad Industrial de Santander.

Que, Agotados los tramites y tiempos para la presentacion de propuestas el 25 de junio de 2025 a las 5:00 p.m.
solo la Universidad de Cartagena presenté propuesta, la cual fue analizada y verificada para comprobar que
cumplieran con las exigencias realizadas para adelantar el proceso. El proceso de verificacion fue completo y se
corroboré que la Universidad de Cartagena cumplié con todos los requisitos establecidos en la invitacion, y
presento una propuesta econdmica que se ajusta a los precios del mercado, y al presupuesto que la Entidad
dispone.

Que, en consecuencia, se realiz el proceso de contratacion directa con la Universidad de Cartagena, con el fin
de adelantar la Convocatoria Publica para la conformaciéon de la terna para la eleccion del Contralor
Departamental de Casanare para el periodo 2026- 2029.

Que, con el propdsito de adelantar el proceso de convocatoria para la eleccion de Contralor Departamental de
Casanare para el 2026-2029, procede ordenar la apertura del respectivo proceso, el cual se regira de manera
particular por lo previsto en el articulo 272 de la Constitucion Politica Modificado por el Acto Legislativo 04 de
2019, la Ley 1904 de 2018, la Resolucion No. 0728 de 2019 modificada por la Resolucion 0785 de 2021,
expedidas por la Contraloria General de la Republica, y demas normas pertinentes.

Que, con el fin de salvaguardar los principios de publicidad, objetividad, equidad de género, transparencia y
garantizar la participacion, pablica y objetiva en la convocatoria para la provision del empleo de Contralor
Departamental de Casanare, es necesario sefialar los lineamientos generales para la realizacion del proceso.
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En mérito de lo expuesto, la Mesa Directiva de la Honorable Asamblea Departamental de Casanare,
RESUELVE
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. APERTURA. Ordenar la apertura del proceso de Convocatoria Piblica, para la conformacion de
la terna y eleccion de Contralor(a) Departamental de Casanare para el periodo 2026-2029. Proceso que conforme
al articulo 5 de la Ley 1904 de 2018 se adelantara con el apoyo de la Universidad de Cartagena, Institucion de
Educacion Superior con Acreditacion de Alta Calidad expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
acreditada ante la CNSC.

ARTICULO 2°. CONVOCATORIA. Ordenar la publicacion de la presente convocatoria en la pagina web de la
Honorable Asamblea Departamental de Casanare, y su difusion a través de cualquiera de los medios sefalados
en el articulo 2.2.6.5 del Decreto 1083 de 2015, donde se convoque a todos los ciudadanos colombianos por
nacimiento que cumplan con los requisitos previstos en el articulo 272, modificado por el Acto Legislativo 4 de
2019, de la Constitucion Politica, la Ley 1904 de 2018 y demas normas pertinentes y, que no se encuentren
incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad, para que concurran al proceso de Convocatoria Publica,
tendiente a la conformacion de la terna y eleccion del Contralor(a) Departamental de Casanare para el periodo
2026-2029.

ARTICULO 3°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. El proceso publico de convocatoria tendra las siguientes fases:

a) Convocatoria. La convocatoria es norma reguladora de todo proceso de seleccién y obliga tanto ala Asamblea
Departamental de Casanare como a la entidad contratada para su acompafamiento y a los participantes.
Contendra el reglamento de la Convocatoria Publica, las etapas que deben surtirse y el procedimiento
administrativo orientado a garantizar los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad en el proceso de seleccion.

b) Divulgacion. La convocatoria plblica se hara con una antelacion minima de diez (10) dias calendario antes
de la fecha de inicio de inscripciones, para lo cual podran emplearse los medios previstos en el articulo 2.2.6.5
del Decreto 1083 de 2015, sumado a la publicacién en las paginas web de la Asamblea Departamental de
Casanare www.asamblea-casanare.qov.co.

¢) Inscripciones. Esta etapa tiene como objetivo atraer e inscribir el mayor numero de aspirantes que reanan los
requisitos para el desempefio del empleo objeto de la convocatoria.

d) Lista de admitidos y no admitidos a la convocatoria publica. Cerradas las inscripciones seran elaboradas
las listas de aspirantes admitidos y no admitidos a la convocatoria publica.

e) Criterios de seleccion. En todo caso, el criterio de mérito prevalecera para la seleccion del Contralor
Departamental de Casanare, en virtud de lo previsto en el articulo 126 de la Constitucion Politica y el mayor
merecimiento de los aspirantes estara dado por la ponderacion en las pruebas de conocimiento, la formacion
profesional, la experiencia, la competencia, la actividad docente, la produccion de obras en el ambito fiscal y la
aptitud especifica para el ejercicio del cargo y el desempefio de la funcion.

Las pruebas o instrumentos de seleccidn tienen como finalidad evaluar el mérito mediante la valoracion de
conocimientos, competencias o factores que indiquen la idoneidad requerida para desempear con efectividad
las funciones del empleo. El proceso de convocatoria plblica para la eleccion del Contralor Departamental de
Casanare comprende la aplicacion de las siguientes pruebas:
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1.Prueba de Conocimiento.

2. Prueba de Valoracion de la formacion académica.

3. Prueba de Valoracion de la experiencia.

4, Prueba de Valoracion de la actividad docente.

5. Prueba de Valoracion de la produccion de obras en el ambito fiscal.

F) Reclamaciones contra resultados de las pruebas. La convocatoria establece una etapa de reclamaciones
contra el listado de la verificacion de requisitos minimos y resultados de las pruebas, con un término minimo de
dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de los resultados. Contra la decision que resuelve la
reclamacién no procede reclamacién o recurso alguno.

h) Conformacién de la terna y publicacion. La Asamblea Departamental de Casanare conformara la terna con
quienes ocupen los tres primeros lugares conforme al puntaje final consolidado entregado por la Universidad de
Cartagena. La lista de ternados se publicara por el término de cinco (5) dias habiles, por orden alfabético, en la
pagina web de la Asamblea Departamental de Casanare, www.asamblea-casanare.gov.co, advirtiendo que por
tratarse de una convocatoria publica los puntajes finales no implican orden de clasificacion de elegibilidad.

Dentro del término de publicacion de la terna, la ciudadania podra realizar observaciones sobre los integrantes,
que podran servir de insumo para la valoracion que haran los miembros de la Corporacion Publica.

Paragrafo. En caso de presentarse alguna circunstancia que conlleve el retiro o la falta absoluta de alguno de los .
integrantes de la terna, debera completarse con la persona que haya ocupado el cuarto lugar en el puntaje final,
y asi sucesivamente en estricto orden de meérito.

i) Examen de Integridad. Durante el término de publicacion de la terna, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica practicara un examen de integridad a los integrantes de la misma, no puntuable, que podra ser
tenido en cuenta como criterio orientador para la eleccion por parte de la Plenaria de la Asamblea Departamental
de Casanare.

j) Entrevista. El proceso de eleccién incluira entrevista a los integrantes de la terna ante la Plenaria de Ia
Asamblea Departamental de Casanare, la cual no otorgara puntaje y servira como criterio orientador para la
eleccidn por parte de la corporacion.

k) Eleccion y posesion. La Plenaria de la Asamblea Departamental de Casanare elegira y posicionara al
Contralor Departamental de Casanare conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO 4°. PRINCIPIOS ORIENTADORES. La convocatoria publica estara sujeta ensu integridad a los
principios de mérito, equidad de género, objetividad, transparencia, participacion ciudadana y publicidad.

ARTICULO 5°. REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACION. Son requisitos minimos para participar en la
presente convocatoria los siguientes:

1. Ser colombiano por nacimiento.

2. Ser ciudadano en ejercicio.

3. Tener méas de veinticinco (25) afios de edad.

4. Acreditar titulo universitario

5. Haber ejercido funciones publicas por un periodo no inferior a dos anos.

6. Cumplir con los requisitos minimos de inscripcion determinados en la presente Resolucion.

7. No encontrarse incurso en las causales constitucionales y legales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones para desempefiar empleos publicos y el empleo a proveer.

8. No estar sancionado en su condicion de profesional.

9. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas de la convocatoria.
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10.Las demés establecidas en las normas legales reglamentarias vigentes.

PARAGRAFO: No podra ser elegido Contralor Departamental quien sea o haya sido en el Gltimo afio miembro
de la Asamblea que deba hacer la eleccion, ni quien haya ocupado cargo publico en la rama ejecutiva del orden
departamental. Ninglin contralor podra ser reelegido para el periodo inmediato.

ARTICULO 6°. REGLAS GENERALES. El aspirante en la convocatoria debera tener en cuenta las siguientes
reglas generales:

1. Las condiciones y reglas de la presente convocatoria son las establecidas en esta Resolucion, con sus
modificaciones, aclaraciones, formato de inscripcion y demas documentos que hagan parte integral de la misma.

2. El aspirante debe cumplir con los requisitos exigidos en la presente Resolucion para ejercer el cargo al cual
aspira, para participar en el proceso de convocatoria, quedando sujeto a partir de la inscripcion a las reglas o
normas que rigen el proceso.

3. Solo seran admitidos los aspirantes que cumplan con los requisitos exigidos en la presente Resolucion.

4. Los aspirantes deben declarar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incursos en las
inhabilidades o incompatibilidades consagradas en la Constitucion o la ley para el desempefo del cargo.

5. La comunicacion con los aspirantes se realizara conforme a lo dispuesto en la presente Resolucién.

6. En virtud de la presuncién de la buena fe de que trata el articulo 83 de la Constitucion Politica, el aspirante se
compromete a suministrar en todo momento informacion veraz.

7. El aspirante en condicion de discapacidad debe manifestarlo en el formulario de datos personales, con el
propésito de adoptar las acciones necesarias para garantizar su participacion en todas las etapas del proceso.

8. Luego de realizada la inscripcion, los datos alli consignados son inmodificables.
9. Elaspirante debe autorizar el tratamiento de datos personales.

ARTICULO 7°. CAUSALES DE INADMISION Y/O EXCLUSION DE LA CONVOCATORIA. Son causales de
inadmision o exclusion las siguientes:

1. Inscribirse de manera extemporanea o radicar los documentos en un correo electronico distinto y/o hora
posterior al plazo establecido.

2. Estarincurso en alguna de las causales de Inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la
ley.

3. No presentar la documentacion en las fechas establecidas, o presentar documentacion falsa, adulterada o que
no corresponda a la realidad.

4. No acreditar los requisitos minimos de estudio y de participacion requeridos para el cargo.
5. No alcanzar el puntaje minimo aprobatorio en las pruebas de caracter eliminatorio.

6. No presentarse o llegar fuera del tiempo establecido para el ingreso a cualquiera de las pruebas que haya
sido citado.

7. Ser suplantado por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en la convocatoria.
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8. Realizar acciones para cometer fraude en la convocatoria.

9. Transgredir las disposiciones contenidas en la Convocatoria.

10. Haber llegado a la edad de retiro forzoso.

11. No aprobar la prueba de conocimientos.

12. Omitir firmar en el formulario de inscripcion.

13. Aportar Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica incompleto o con omision de la firma u otros
datos, con tachaduras, enmendaduras o ilegible, incluyendo el no diligenciamiento de la manifestacion bajo
juramento relacionada con causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicion o
impedimento legal, la ciudad, fecha de diligenciamiento y firma del aspirante.

14. No aceptar las condiciones de inscripcion estipuladas en el formulario de inscripcion.

15. Haber sido condenado en cualquier tiempo a pena privativa de la libertad, excepto por delitos politicos o
culposos.

16. No presentar nuevamente el Cerlificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
actualizado. '

Paragrafo: Las anteriores causales de exclusion seran aplicadas al aspirante en cualquier momento de la
convocatoria, cuando se compruebe su ocurrencia, sin perjuicio de las acciones judiciales y/o administrativas a
que haya lugar.

ARTICULO 8°. CRONOGRAMA. El siguiente sera el cronograma a tener en cuenta para el desarrollo de la

Convocatoria:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR RESPONSABLE
Publicacion y divulgacion Del 29 de Julio al Pagina web: Asamblea
de la convocatoria. de 10 Agosto de www.asamblea- Departamental de
2025. casanare.qov.co Casanare
Por cualquiera de los
medios indicados en el
articulo 2.2.6.5 del Decreto
1083 de 2015
Inscripciones Del11y12de A través del correo Asamblea
agosto de 2025 electrénico Departamental de
juridica@asamblea- Casanare
casanare.gov.co
Publicacion del listado de 12 de agosto de Pagina web: Asamblea
inscritos 2025 www.asamblea- Departamental de
casanare.qov.co Casanare
Verificacion de Del 13 al 15 de N/A Asamblea
cumplimiento de requisitos agosto de 2025 Departamental de
minimos de participacion. Casanare
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR RESPONSABLE
Publicacion de la lista 19 de agosto de Pagina web: Asamblea
preliminar de admitidos y 2025 www.asamblea- Departamental de
no admitidos. casanare.gov.co Casanare
Presentacién de Del 20 y 21 de A través del correo Asamblea
reclamaciones a la lista de agosto de 2025 electrénico: Departamental de
admitidos y no admitidos. uridica@asamblea- Casanare
casanare.gov.co
Respuesta a las 26 de agosto de Al correo electronico Asamblea
reclamaciones a la lista de 2025 suministrado por el Departamental de
admitidos y no admitidos. aspirante al momento de la Casanare
inscripcion
Publicacion de la lista 26 de agosto de Pagina web: Asamblea
definitiva de admitidos y no 2025 www.asamblea- Departamental de
admitidos. ‘ casanare.gov.co Casanare
Citacion a prueba de 28 de agosto de Pagina web: Elabora: Universidad de
conocimiento a través de 2025 www.asamblea- Cartagena

guia de orientacion para la
aplicacion de la prueba.

casanare.qov.co

Publica: Asamblea
Departamental de

Casanare
Aplicacion de pruebade | 5 de septiembre de Lugar, fecha y hora se Universidad de
conocimiento. 2025 comunica mediante la Cartagena

citacion a la prueba de
conocimiento a través de
guia de orientacion para la

aplicacién de la prueba

Publicacion de los
resultados preliminares de
la prueba de conocimiento.

10 de septiembre
de 2025.

Pagina web:
www.asamblea-
casanare.gov.co

Elabora: Universidad de

Cartagena

Pulblica; Asamblea
Departamental de

: Casanare
Solicitud de acceso a 11 de septiembre A través del correo Universidad de
prueba de conocimiento | de 2025, hasta las electronico: Cartagena

(Cotejo)

4:00pm.

reclamacionesconcursos@u
nicartagena.edu.co

Acceso a prueba de
conocimiento (Cotejo)

16 de septiembre
de 2025

Se comunica en respuesta a
la solicitud de cotejo

Universidad de
Cartagena

Presentacion de
reclamaciones contra los
resultados de la prueba de
conocimiento.

Desde el 17 y 18
de septiembre.

A través del correo
electrénico:
reclamacionesconcursos@u
nicartagena.edu.co

Recepciona: Universidad

de Cartagena

ram
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR RESPONSABLE
Respuesta a las 23 de septiembre Al correo electronico Universidad de
reclamaciones contra los 2025 suministrado por el Cartagena
resultados de la prueba de aspirante al momento de la
conocimiento. inscripcion
Publicacion de los 23 de septiembre Pagina web: Elabora: Universidad de
resultados definitivos de la de 2025 www.asamblea- Cartagena
prueba de conocimiento. casanare.gov.co
Publica: Asamblea
Departamental de
Casanare
Valoracion de criterios de 24 al 30 de N/A Universidad de
experiencia, educacion, septiembre de Cartagena
actividad docente y 2025
produccion de obras que
sobrepasen los requisitos
del empleo
Publicacion de resultados Desde el 01 de Pagina web: Elabora: Universidad de
preliminares de la octubre de 2025 www.asamblea- Cartagena

valoracion de los criterios
de experiencia, educacion,
actividad docente y
produccién de obras que
sobrepasen los requisitos
del empleo

casanare.gov.co

Puablica: Asamblea
Departamental de

Casanare

Presentacion de
reclamaciones de los
resultados de la valoracién
de los criterios de
experiencia, educacion,
actividad docente y
produccion de obras que
sobrepasen los requisitos
del empleo

Desde el 2y 3 de
octubre de 2025

A traves del correo
electronico;
reclamacionesconcursos@u

Recepciona: Universidad

nicartagena.edu.co

de Cartagena

Respuesta a las
reclamaciones de la
valoracion de los criterios

6 de octubre de
2025.

Al correo electrénico
suministrado por el
aspirante al momento de la

Universidad de
Cartagena

de experiencia, educacion, inscripcion
actividad docente y
produccion de obras que
sobrepasen los requisitos
del empleo
Publicacion de resultados 6 de octubre de Pagina web: Elabora; Universidad de
definitivos de la valoracién 2025. www.asamblea- Cartagena
de los criterios de casanare.gov.co
experiencia, educacion, Publica: Asamblea
actividad docente y Departamental de
produccion de obras que Casanare
Calle 23 No.20-18 Barrio Provivienda-Teléfono 6328507 ,%
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR RESPONSABLE
sobrepasen los requisitos
del empleo
Publicacion de resultado 6 de octubre de Pagina web: Elabora: Universidad de
consolidados (Prueba de 2025. www.asamblea- Cartagena

Conocimiento y valoracion
de los criterios de
experiencia, educacion,

casanare.qov.co

Publica: Asamblea
Departamental de

actividad docente y Casanare
produccion de obras que
sobrepasen los requisitos
del empleo)

Resolucion de 11 de noviembre Pagina web: Asamblea
conformacién de la tema de 2025 www.asamblea- Departamental de
por parte de la Asamblea casanare.qov.co Casanare

de Casanare.

Publicacion de la terna Del 11 de Pagina web: Asamblea
para presentacion de noviembre al 19 de www.asamblea- Departamental de
observaciones ciudadanas noviembre de casanare.qov.co Casanare
+ 2025. :
Citacion a Entrevistas. Observaciones de la
ciudadania a través del
correo electronico:
juridica@asamblea-
casanare.gqov.co
Realizacion del examen de | Dentro del término Se realizara de forma Departamento

integridad.

de publicacién de
la terna (del 11 al
19 de noviembre

presencial o a través de los
medios tecnoldgicos
disponibles, de conformidad

Administrativo de la

Funcién Publica en
conjunto con la

de 2025) con lo establecido por el Asamblea
Departamento Departamental de

Administrativo de la Funcion Casanare

Publica.

- Realizacion de la 28 de noviembre Sede principal de la Asamblea
entrevista. de 2025. Asamblea ubicada en la Departamental de

Calle 23 No.20-18 Barrio Casanare

Provivienda hora; 830am _

Eleccion del Contralor 28 de noviembre Sede principal de la Asamblea
Departamental de de 2025. Asamblea ubicada en la Departamental de

Casanare Calle 23 No.20-18 Barrio Casanare

Provivienda hora; 9:30am

Paragrafo. El cronograma podra ser modificado previa publicacion en la pagina web de la Asamblea de Casanare,
www.asamblea-casanare.gov.co teniendo en cuenta los términos sefialados en las normas aplicables y los

previstos en la presente Resolucion.

CAPITULO Il

Calle 23 No.20-18 Barrio Provivienda-Teléfono 6328507
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EMPLEO CONVOCADO, NATURALEZA DEL CARGO Y FUNCIONES

ARTICULO 9°. EMPLEO CONVOCADO. El cargo para el que se convoca en la presente convocatoria pablica
es el de Contralor Departamental de Casanare, empleo publico que tiene las siguientes caracteristicas.

Denominacién del cargo Contralor Departamental de Casanare

Nivel Jerarquico Directivo

Caodigo 010

Grado 03

Tipo de vinculacion Empleo Piblico de Periodo Constitucional.

Periodo de Vinculacion Desde el primero de enero de 2026, hasta el 31 de diciembre del
2029.

Sede de Trabajo Municipio de Yopal, Departamento de Casanare

Asignacion basica maxima $ DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. ($16.709.550)
Ordenanza No. 005 - 2024

ARTICULO 10°. FUNCIONES. El Contralor ejercerd en el Departamento ademas de las que determine
la Constitucion, la Ley y los Acuerdos, las siguientes funciones:

1. Fijar las politicas, planes, programas y estrategias para el desarrollo de la vigilancia de la gestion fiscal de los
sujetos de control y de las demas funciones asignadas a la Contraloria Departamental de Casanare de
conformidad con la Constitucion y la Ley.

2. Determinar las politicas, planes, programas y estrategias necesarias para el adecuado manejo administrativo,
financiero y presupuestal de la Contraloria y de la contratacidn que se desarrolle.

3. Determinar las politicas, planes y programas sobre |a vinculacion, nombramiento y manejo del personal de la
Contraloria y sefialar las funciones y competencias laborales de los empleos de la entidad.

4. Llevar la representacion legal de todos los asuntos que en el ejercicio de sus funciones se requiera.

5. Dirigir el manejo y registro de la deuda publica del Departamento, de sus entidades descentralizadas y de los
municipios que no tengan contraloria, para cumplir con el objeto misional de la entidad.
.6. Presentar a la Asamblea Departamental el informe sobre el estado de los recursos naturales y del ambiente
para dar cumplimiento a la mision institucional.

7. Promover ante las autoridades competentes, las investigaciones penales o disciplinarias contra quienes hayan
causado perjuicio a los intereses patrimoniales departamentales y municipales.

8. Presentar anualmente a la Asamblea Departamental un informe sobre el estado de las finanzas de las
entidades del departamento a nivel central y descentralizado, que comprenda el resultado de |a evaluacion y su
concepto sobre la gestion fiscal de la administracion en el manejo dado a los fondos y bienes publicos.

9. Ordenar la realizacién y examen de auditoria, incluido el de los equipos de computo o procesamiento
electronico de datos, para determinar la confiabilidad y suficiencia de los controles establecidos.

10. Auditar el balance de la hacienda departamental para ser presentado a la Asamblea Departamental, para
verificar la gestion fiscal.

11.Exigir informes sobre su gestion fiscal a los servidores publicos del orden departamental y municipal y a toda
persona o entidad pablica o privada que administre fondos o bienes del departamento y de los municipios de
Casanare para controlar el desarrollo de las funciones constitucionales e institucionales de los sujetos de contral.
12.Remitir mensualmente a la Contraloria General de la Republica la relacion de las personas a quienes se les
haya dictado fallo con responsabilidad fiscal, para que sean incluidos en el boletin de responsabilidades.

13. Dirigir el sistema de recepcion de consultas, quejas y denuncias ciudadanas, relacionadas con la vigilancia
fiscal para dar cumplimiento a los mecanismos de participacion ciudadana.

14.Controlar el seguimiento sobre todos los aspectos relacionados con las denuncias ciudadanas relativas al
ejercicio de la vigilancia fiscal.

15. Definir el direccionamiento estratégico de la entidad, teniendo en cuenta el plan Estratégico Corporativo, el
contexto interno y externo, las necesidades y expectativas de las partes interesadas y sus requisitos.
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16.Direccionar la implementacién, mantenimiento y mejora del sistema de gestion integral de calidad y control
interno bajo las normas ISO 9001 en su version vigente y Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG y
asignando los recursos necesarios.

17.Promover la aplicacion del pensamiento basado en riesgos y el enfoque a procesos, comprometiendo,
dirigiendo y apoyando a las personas para contribuir a la eficacia del sistema de gestion.

18. Disefar los procesos que lidera de acuerdo con las directrices establecidas en el plan Estrategico Corporativo
y el direccionamiento estratégico, teniendo en cuenta las necesidades y expectativas de las partes interesadas
aplicables a su proceso. |

19. Planificar las actividades del proceso o los procesos a su cargo para asegurar el logro del objetivo o los
objetivos establecidos en los mismos y en alineacion total con las metas y estrategias del plan estratégico
corporativo.

20.Realizar la revision por la direccion al Sistema de Gestién para determinar su conveniencia, adecuacion,
eficacia y alineacion continua con la direccion estratégica de la Entidad.

21.Determinar el desempefio de los procesos que lidera y orientar la toma de acciones correctivas, preventivas
ylo de mejora.

22.Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza del empleo y que sean asignadas por la
Constitucion Politica, Leyes, Decretos Ordenanzas.

CAPITULO llI
DIVULGACION DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

ARTICULO 11°. DIVULGACION. La convocatoria se publicara en la pagina web de la Asamblea Departamental
de Casanare, www.asamblea-casanare.gov.co con una antelacion minima de diez (10) dias calendario antes de
la fecha de inicio de inscripciones. No obstante, podran emplearse los medios previstos en el articulo 2.2.6.5 del
Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 12°. CONSIDERACIONES PREVIAS AL PROCESO DE INSCRIPCION. El aspirante en la
convocatoria debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Las condiciones y reglas de la presente convocatoria son las establecidas en esta resolucion, con sus
modificaciones, aclaraciones e instructivos.

2. Los aspirantes bajo su responsabilidad deben asegurarse de que cumplen con las condiciones y requisitos
sefialadas en el articulo 272 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo namero 04 del 2019
para ser Contralor Departamental, para participar en la convocatoria y queda sujeto a partir de la inscripcion a las
reglas o normas que rigen el proceso de seleccion.

3. Los aspirantes no deben inscribirse si no cumplen con los requisitos mencionados en |a presente convocatoria
0 se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad consagradas en la Constitucion o la ley, para
el desempefio del empleo, so pena de ser excluido del proceso de seleccidn y sin perjuicio de las demas acciones
a que haya lugar. :

4, Con la inscripcion en este proceso de seleccidn, queda entendido que el aspirante ACEPTA todas las
condiciones contenidas en esta convocatoria yen los respectivos reglamentos relacionados con el proceso de
seleccion.

5. Inscribirse en la convocatoria no significa que haya superado el proceso de seleccién. Los resultados
obtenidos por el aspirante en la convocatoria y en cada fase de la misma, seran el unico medio para determinar
el mérito del proceso y sus consecuentes efectos, en atencion a lo regulado en esta resolucion.

6. Con la inscripcion el aspirante acepta que el medio de informacion y divulgacion oficial durante el proceso de
seleccién es la pagina web de la Asamblea Departamental de Casanare www.asamblea-casanare.qov.co; la
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' Asamblea Departamental de Casanare podra comunicar a los aspirantes informacién relacionada con la
convocatoria a través del correo electrénico del aspirante, para lo cual debera informar en la inscripcion un correo
electronico activo, que sea de uso personal y actualizarlo inmediatamente ante la Asamblea en caso de que exista
alguna modificacion del mismo.

7. Sera responsabilidad exclusiva del aspirante reportar a la Universidad de Cartagena y a la Asamblea
Departamental cualquier cambio o modificacion del correo electrénico donde podré recibir informacion del proceso
de seleccion, no hacerlo crea riesgo a cargo del interesado.

8. En virtud de la presuncién de buena fe de que trata el articulo 83 de la Constitucion Nacional, el aspirante se
compromete a suministrar en todo momento informacion veraz so pena de ser excluido del proceso en el estado
en que este se encuentre.

9. Cualquier falsedad o fraude en la informacion, documentacion y/o en las pruebas, conllevara a las sanciones
legales y reglamentarias a que haya lugar y a la exclusion del proceso.

10. El aspirante en condicion de discapacidad debe manifestarlo en el formulario de inscripcién, a fin de establecer
los mecanismos necesarios para que pueda presentar las pruebas.

11. Luego de realizada la inscripcién, los documentos y datos alli registrados son inmodificables. Lo anterior de
conformidad con el articulo 4° del Decreto 4500 de 2005.

12. La inscripcion deberé realizarse por una sola vez de manere virtual, dentro de los horarios previstos en el
cronograma del presente proceso, y en caso de efectuar dos inscripciones, se tendra en cuenta la primera de las
inscripciones radicada.

La inscripcion virtual: los archivos que contenga el formulario de inscripcion y los documentos anexos se deberan
aportan en un solo archivo PDF, el aspirante debe asegurarse que los archivos digitales que envie, no estén
dafiados y que la suma total de todos los archivos no sea superior a 20 megabytes, o cual sera de su entera
responsabilidad.

13. La informacién suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcién se entenderé aportada bajo la gravedad
del juramento, y una vez efectuada la inscripcion no podra ser modificada bajo ninguna circunstancia.

14. Los documentos aportados deben ser legibles, so pena de no ser validados.

ARTICULO 13°, INSCRIPCIONES. Los aspirantes realizaran el proceso de inscripcion de manera virtual.

Durante el lapso comprendido en el cronograma del proceso, los aspirantes podran inscribirse mediante el
siguiente canal:

El aspirante debera enviar su solicitud de inscripcion a través del correo electrénico juridica@asamblea-
casanare.gov.co.

La inscripcion debera realizarse por una sola vez en un Unico correo electrénico, dentro de los horarios previstos
en el cronograma del presente proceso, y en caso de efectuar dos inscripciones o enviar mas de un correo
electronico, se tendra en cuenta la primera de las inscripciones radicada. Si envia un correo adicional, no sera
tenido en cuenta.

El correo electronico que contenga la inscripeion y los documentos anexos, se deberan aportan en un solo archivo
PDF junto con el formulario de inscripcién debidamente diligenciado, el aspirante debe asegurarse que los
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archivos digitales que envie no estén dafiados, que el peso maximo de todos los archivos cargados en el correo
electronico no supere los 20 megabytes, lo cual sera de su entera responsabilidad.

La informacion suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcion se entendera aportada bajo la gravedad del
juramento, y una vez efectuada la inscripcion no podra ser modificada en ninguna circunstancia.

Con la formalizacién de la inscripcién el aspirante acepta todas las condiciones y reglas generales establecidas
en la presente Resolucion y el formulario de inscripcion. Inscribirse en la convocatoria no confiere ningun derecho
diferente al de participar, sin perjuicio de las suspensiones y revocatorias que pudieren ocurrir.
ARTICULO 14°. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA LA INSCRIPCION Y ENTREGA DOCUMENTOS SOPORTE.
1. Formulario de inscripcion, donde ademas de informar direccion electronica de notificacion y que cumple
con los requisitos constitucionales y legales para aspirar al cargo, debera declarar bajo la gravedad del
juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad prevista en
la Constitucion y la ley.
2. Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada en el Formato Unico de la Funcion Publica;
3. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania;
4. Acreditacion de estudios, experiencia, docencia universitaria y publicaciones en el ambito fiscal;
5. Fotocopia de la tarjeta profesional o matricula profesional, cuando aplique;
6. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, cuando aplique
7. Antecedentes disciplinarios del ente rector de la respectiva profesion, cuando aplique;
8. Certificado de antecedentes judiciales;
9. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacidn
10. Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de Republica.
11. Certificado de medidas correctivas emitido por la Policia Nacional de Colombia.

12. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) actualizado.

Paragrafo 1. Concluido el proceso de inscripcion, el participante no podra modificar, cambiar o aportar nuevos
documentos al proceso de convocatoria. Cualquier modificacion no sera tenida en cuenta.

Paragrafo 2. CONTENIDO DE LAS ACREDITACIONES.

Los estudios, la experiencia profesional y experiencia en docencia universitaria, debera ser registrada por el
interesado al cargo de Contralor(a) Departamental de Casanare, en el Formato Unico de Hoja de Vida del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y, en la forma prevista en los artlculos 2223 222853
2.2.234,2223.7y2.2.23.8 del Decreto 1083 de 2015.

1. ESTUDIOS: Se acreditaran mediante diplomas, actas de grado o titulos otorgados por las instituciones de
educacién superior debidamente acreditadas. Los titulos de estudios otorgados en el exterior solo seran valorados
en esta convocatoria medianté la presentacion de la copia dél diploma y del correspondiente acto administrativo
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de convalidacién y/o homologacion de los mismos, en los términos del Decreto Ley 19 de 2012 o la norma que lo
modifique o adicione.

2. EXPERIENCIA: Las certificaciones de experiencia expedidas por entidades publicas o privadas deben indicar
de manera expresa y exacta:

a) Nombre o razon social de la entidad y/o empresa que la expide.
b) Cargos desempefiados.
c) Funciones.

d) Fecha de ingreso y de retiro (dia, mes y afio).

e) Tiempo (Jornada Laboral), cuando aplique.

Las certificaciones deberan ser expedidas y firmadas por el jefe de personal o el representante legal de la entidad
ylo empresa, 0 quien haga sus veces.

Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan llevar la firma, antefirma
legible (Nombre completo) y nimero de cédula del empleador y/o contratante, asi como su direccion y teléfono.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de experiencia
se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8).

La experiencia acreditada mediante contratos de prestacion de servicios debera ser soportada con la respectiva
certificacion de la ejecucion del contrato o mediante el acta de liquidacion o terminacion precisando:

a) Nombre o razén social de la entidad y/o empresa que la expide (contratante).
b) Direccion y teléfono del contratante.

c) Objeto contractual.

d) Alcance o actividades desarrolladas.

e) Fecha de inicio y de terminacion (dia, mes y ano) y/o plazo del contrato

En los casos en que el aspirante haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente o en una empresa
o entidad actualmente liquidada, la experiencia se acreditara mediante declaracion del mismo, siempre y cuando
se especifiquen las fechas de inicio y de terminacion (dia, mes y afio), el tiempo de dedicacion y las funciones o
actividades desarrolladas, la cual se entendera rendida bajo la gravedad del juramento.

Certificaciones de docencia; La experiencia como docente debera ser acreditada por instituciones de educacion
superior debidamente reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional y las certificaciones deberan contener
como minimo:

a) Nombre o razén social de la Universidad que la expide

b) Direccion y teléfono de la Universidad.

¢) Modalidad del contrato (tiempo completo, medio tiempo u hora catedra).

d) Fecha de inicio y de terminacién (dia, mes y afio) del semestre académico y/o nimero de horas por semestre
academico.

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultanea en una o varias instituciones (Tiempos
traslapados), el tiempo de experiencia se contabilizara por una scla vez.

Las certificaciones aportadas deben ser legibles y no deben aparecer documentos repetidos, con enmendaduras
o0 correcciones. Los aspirantes asumiran la responsabilidad de la veracidad de los datos consignados en el
momento de la inscripcion, asi como de los documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos
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Las certificaciones que no retinan las condiciones anteriormente sefialadas no seran tenidas como validas y en
consecuencia no seran objeto de evaluacién dentro del proceso de seleccion ni podran ser objeto de posterior
complementacién o correccién. No se deben adjuntar actas de posesion ni documentos irrelevantes para
demostrar |a experiencia.

Los certificados de experiencia expedidos en el exterior deberan presentarse debidamente traducidos vy
apostillados o legalizados, segun sea el caso. La traduccion debe ser realizada por un traductor certificado, en
los términos previstos en la Resolucion No 3269 del 14 de junio de 2016 expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores.

ARTICULO 15°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS. LaAsamblea Departamental a través de una
comisidn accidental realizara |a verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por la ley y por
la presente Resolucién para el cargo convocado, con el fin de establecer si los aspirantes son admitidos o no para
continuar en la convocatoria.

La verificacion se realizara con base en la documentacion de estudios y experiencia aportada por el aspirante en
la forma y oportunidad establecidas.

El aspirante que cumpla acredite todos y cada uno de los requisitos minimos establecidos para el cargo al cual
se inscribio y los demas documentos requeridos sera admitido para continuar en el proceso de seleccion.

Paragrafo: Publicacion de la lista de admitidos y no admitidos. Verificado el cumplimiento de requisitos minimos
para aspirar al cargo, se publicara la lista de admitidos y no admitidos, dentro del plazo previsto en el cronograma,
en la pagina web de la Asamblea Departamental www.asamblea-casanare.gov.co.

ARTICULO 16°. RECLAMACIONES CONTRA EL LISTADO DE NO ADMITIDOS. En el plazo y en la forma
prevista en el cronograma de la presente Resolucion, el aspirante no admitido, de manera motivada, podra
presentar reclamaciones para que se revise su inadmision.

Frente a la decision de la reclamacion contra la lista de no admitidos no procede ningun recurso.

Si la reclamacion es presentada fuera del término sefialado, se considerara extemporanea y sera rechazada de
plano.

En el marco de las reclamaciones frente a la lista de admitidos y no admitidos no sera aceptada nueva
documentacion, cambio o adicién de los soportes allegados al momento de la inscripeion.

Paragrafo. Comunicada la respuesta de las reclamaciones se publicara la lista definitiva de admitidos y no
admitidos en los terminos establecidos en cronograma de la convocatoria publica.

CAPITULO IV
PRUEBAS

ARTICULO 17°. PRUEBAS A APLICAR, CARACTER Y PONDERACION. Las pruebas tienen por finalidad
establecer a partir de criterios objetivos el puntaje de cada uno de los aspirantes, a efectos de evaluar sus
conocimientos, formacion profesional, experiencia, actividad docente y produccion de obras en el ambito fiscal.
La valoracion de estos factores se efectuara a través de instrumentos y procedimientos técnicos que respondan
a criterios de objetividad e imparcialidad, acordes con lo establecido en la Resolucion 728 de 2019 expedida por
la Contraloria General de la Republica.

Para el desarrollo del presente proceso de seleccion, las pruebas establecidas en el articulo 7 de la Resolucion
No 0728 de 2019 expedida por la Contraloria General de la RepUblica, se regiran por los siguientes parametros:
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: : CALIFICACION

CRITERIO CARACTER PONDERACION APROBATORIA
Prueba de conocimientos ELIMINATORIA 60% 60/100
Formacién Profesional Clasificatoria 15% N/A
Experiencia Clasificatoria 15% N/A
Actividad Docente Clasificatoria 5% N/A
Produccion de obras en el Clasificatoria 5% N/A
ambito fiscal
TOTAL 100

ARTICULO 18°. PRUEBA ESCRITA DE CONOCIMIENTOS. Tiene como finalidad evaluar la capacidad,
idoneidad y aptitud del aspirante frente al cargo, a través de pruebas de conocimiento objetivas, elaboradas por
un establecimiento de Educacion superior debidamente acredita en alta calidad.

Esta prueba tendra CARACTER ELIMINATORIO, la cual seré aprobada o superada con el 60% de las respuestas
acertadas, es decir, los aspirantes que no hayan superado la prueba de conocimiento no continuaran en el
proceso de seleccion y por lo tanto seran excluidos de la convocatoria.

El objeto de las pruebas de Conocimiento es evaluar a los candidatos en torno a su saber frente a los temas
enfocados, de conformidad con el numeral 4 del articulo 6 de la Ley 1904 de 2018 y el articulo 7 de la Resolucion
No 0728 de 2019, dichas teméticas giraran en torno a;

* Gerencia Publica.

+ Control fiscal.

+ Organizacion y funcionamiento de la Contraloria.

+ Relaciones del ente de control y la administracion puablica.

CITACION PRUEBAS DE CONOCIMIENTO: La citacion a la prueba de conocimiento se hara a través de guia
instructiva y sera publicada en la pagina web de la Asamblea Departamental www.asamblea-casanare.gov.co,
segun el cronograma.

RESERVA DE LAS PRUEBAS: Las pruebas realizadas durante el proceso de seleccion son de caracter
reservado, al ser un instrumento de propiedad intelectual de la Universidad de Cartagena, por tanto, se prohibe
su reproduccion fisica, magnética y/o electronica, total o parcial; teniendo en cuenta que el cuestionario utilizado
fue disefiado por la Universidad de Cartagena. Los cuestionarios a utilizarse dentro del presente proceso de
seleccion y que haya elaborado la Universidad, sobre ellos se mantiene su reserva por lo que no seran entregados
en ninguna oportunidad a la parte contratante, ni a los aspirantes, solo seran de conocimiento de las personas
que indigue la Universidad de Cartagena en desarrollo de los procesos de reclamacion o cuando asi lo ordenen
las autoridades constitucional o legalmente competentes para ello.

ARTICULO 19°, PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. Realizada
la evaluacion de la prueba de conocimiento, se publicara el resultado, dentro del plazo previsto en el cronograma,
en la pagina web de la Asamblea Departamental de Casanare, www.asamblea-casanare.gov.co.

ARTICULO 20°. ACCESO A LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS3: Cuando el aspirante manifieste la necesidad
de acceder a las pruebas, se adelantara el procedimiento establecido en los reglamentos y/o protocolos, segin
la sentencia T-180 de 2015 de la Corte Constitucional.
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El aspirante podra manifestar la necesidad de acceder a la prueba de conocimientos, enviando solicitud escrita
al correo electronico reclamacionesconcursos@unicartagena.edu.co, el dia y dentro del tiempo estipulado en el
cronograma. Posteriormente, se le enviara citacion al correo electronico que haya registrado donde se le
informaré el dia, hora y modalidad donde se realizara la exhibicion de la prueba escrita. El dia, hora y modalidad
no seré objeto de modificacién en virtud a solicitudes de los aspirantes, sélo podra ser objeto de modificacion por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que se presenten e impiden su realizacion por parte del operador
de la etapa.

El aspirante solo podra acceder a la prueba a él aplicada, sin que pueda acceder a las pruebas u hojas de
respuestas de otros aspirantes. Las pruebas son propiedad de la Universidad de Cartagena y el aspirante solo
podra utilizarlas para la consulta, el uso de estas para fines distintos podra conllevar a la exclusion del proceso
ylo sanciones de acuerdo con la normatividad- vigente. Por su caracter reservado, los cuadernillos, copia fiel de
la hoja de repuesta y material relacionado con las pruebas, no podran reproducirse bajo ninguna modalidad
tecnica, manual, digital o tecnologia; la inobservancia a la reserva legal dara la aplicacién de las sanciones
correspondientes, |a expulsion de la convocatoria y las denuncias disciplinarias y penales a que haya lugar,

El acceso a las pruebas se llevara a cabo teniendo en cuenta que el acceso fisico al cuadernillo y copia fiel hoja
de respuestas, impone limites y obligaciones a los aspirantes precisando que en ningin momento se podra
autorizar su reproduccion fisica y/o digital (fotocopia, fotografia, documento escaneado toma de apuntes o similar)
con el animo de conservar la reserva y confidencialidad.

El aspirante tendra prohibido el ingreso de celulares, camaras fotograficas, relojes, bluetooh u otro instrumento
electronico. Es importante resaltar que los aspirantes no pueden ir acompafados ni delegar la revisién de la
prueba, ni siquiera con poder o autorizacion expresa. La fecha y hora fijada para el acceso a la prueba no podra
ser modificada, con el fin de garantizar los términos de la convocatoria y los términos de eleccion del Contralor
‘Departamental, cualquier situacion que le impida al aspirante asistir en los términos en que fuera citado implicara
que debera realizar su reclamacion via judicial.

ARTICULO 21°. RECLAMACIONES CONTRA RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LAS PRUEBA DE
CONOCIMIENTO. Los inscritos en el proceso de Convocatoria Plblica, podran presentar reclamaciones contra
el resultado de la prueba de conocimientos, dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha de publicacion de los
resultados. Contra la decision que resuelve |a reclamacién no procede recurso alguno, la cual se adoptara dentro
del plazo previsto en el cronograma del proceso.

ARTICULO 22°. PRUEBA DE VALORACION DE LOGROS ACADEMICOS Y LABORALES: La valoracion de
logros académicos y laborales (analisis de antecedentes) es un instrumento de seleccion, predictor del
desempefio laboral de los aspirantes en la convocatoria y busca evaluar el mérito mediante el analisis de su
historia académica y laboral. Como instrumento de seleccion permite la valoracion de los antecedentes y méritos,
para determinar el grado de idoneidad de los aspirantes al cargo de Contralor Departamental de acuerdo con el
perfil.

Los factores de merito para la valoracion de estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos minimos del
cargo se valoraran con base en los siguientes criterios:

Por formacion adicional que supere los requisitos
minimos requeridos se otorgaran treinta (30) puntos
por cada especializacion, cuarenta (40) por cada

FORMACION maestria y cincuenta (50) por cada Doctorado. Sin

PROFESIONAL 100 puntqg que en ningun caso sobrepase los 100 puntos.
(Ponderacion
del 15%) La formacion que sobrepase los 100 puntos no podra
ser homologada para experiencia u otros factores a
evaluar.
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Por experiencia general adicional a la requerida para
el ejercicio del cargo se otorgaran 5 puntos por cada
afio acreditado.

Por experiencia especifica en auditorias a la gestion

EXPERIENCIA 100 puntos de entidades publicas, en vigilancia y control fiscal o
PROFESIONAL (Ponderacion control interno, se otorgaran 10 puntos por cada afio
15%) acreditado.

La experiencia profesional que sobrepase los 100 -
puntos no podré ser homologada para educacion u
otros factores a evaluar.

Por experiencia docente en instituciones de
educacion superior reconocidas por el Ministerio de
Educacion Nacional, se asignaran diez (10) puntos

EXPERIENCIA (;gg Punt9S | por cada afio de sevicio académico.
DOCENTE
del 5%) La experiencia que sobrepase los 100 puntos no
podra ser homologada para educacion u otros
factores a evaluar.
Por la produccion de obras en el ambito fiscal con
ISBN, se otorgaran 50 puntos por cada una cuando el
) aspirante sea el autor. En caso de ser coautor se
ggg}gg%ﬁlgﬁ DE 100 puntos otorgarén 20 puntos.
AMBITO FISCAL (Pomcaragion: | . s
del 5%) as publicaciones que sobrepasen los 100 puntos no

podran ser homologadas para educacion u otros
factores a evaluar.

ARTICULO 23°. DEFINICIONES. La valoracién de la educacién, la experiencia y su puntuacion se realizara
teniendo en cuenta las siguientes definiciones:

1. Educacién: Se entiende por educacion formal aquella que se imparte en establecimientos educativos,
aprobados en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares progresivas, y
conducente a grados y titulos.

La Educacion comprende los conocimientos académicos adquiridos en instituciones publicas o privadas
debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes a la educacién basica primaria, basica
secundaria, media vocacional superior, en programas de pregrado en las modalidades de formacion técnica,
formacion tecnologica y formacion profesional, y a nivel de posgrado estudios correspondiente a especializacion,
maestria y doctorado.

Acreditacion de la Educacién Formal: Los estudios se acreditaran mediante presentacion de diplomas, actas de
grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes. Para su validez requenran de los registros y
autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la materia.

La acreditacion de la tarjeta o matricula profesional podréa sustituirse por la certificacion expedida por el organismo
competente de otorgarla, en la cual conste que dicho documento se encuentra en tramite, siempre y cuando se
acredite el respectivo titulo o grado cuya expedicidn no sea superior a tres (3) meses contados a partir del dia en
que fue incluido el documento en etapa de verificacion de requisitos minimos.
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Los titulos y certificados obtenidos en el exterior requeriran para su validez, de la homologacion y convalidacion
por parte del Ministerio de Educacion Nacional o de la autondad competente, de conformidad con la Resolucion
10687 de 2019.

Para efectos de la valoracion de la educacion formal, solo se tendra en cuenta los estudics acreditados hasta
ultimo dia de inscripciones en la convocatoria.

2. Experiencia: Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o
desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesion, arte u oficio.

Para este proceso se tendré en cuenta, para la asignacion de puntaje en la prueba de valoracuon de antecedentes
unicamente la experiencia profesional y docente debidamente acreditada.

Para efectos de la presente Resolucién, la experiencia se definira asi:

Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion de todas las materias que
conforman el pensum académico de la respetiva formacion profesional, diferente a la técnica profesional y
tecnologica, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina exigida para el desempefio del
empleo. Se exceptlan las profesiones de ingenieria, las relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social
en Salud, y la Contaduria Publica, en las cuales la experiencia profesional se contabiliza a partir de la expedicion
de la tarjeta o matricula profesional.

Para la contabilizacion de la experiencia profesional a partir de la fecha de terminacién de materias, debera
adjuntarse la certificacion expedida por la institucion educativa en la que conste la fecha de terminacion v la
aprobacion del pensum académico. En caso de no aportarse, la misma se contabilizara a partir de la obtencion
del titulo profesional.

Experiencia docente: Para la presente convocatoria solo se tendra en cuenta la experiencia docente obtenida
en instituciones de educacion superior reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia
docente podra ser acreditada en las modalidades tiempo completo, medio tiempo y hora catedra.

La experiencia profesional adquirida como docente universitario en la modalidad de hora catedra, se contabilizara
tnicamente el tiempo del semestre académico que la certificacion sefiale de manera expresa. En el caso que la
certificacion no sefiale la fecha de inicio y terminacion del semestre académico, se sumaran las horas certificadas
y se dividira el resultado por ocho (8) para establecer el tiempo de experiencia.

Cuando se presente experiencia docente de manera simultanea en una o varias instituciones, el tiempo se
experiencia se contabilizara para una sola vez.

Publicacion de los resultados de las pruebas de conocimiento. Realizada la evaluacion de la prueba de
conocimiento, se publicara el resultado, dentro del plazo previsto en el cronograma, en la pagina web de la
Asamblea Departamental de Casanare, www.asamblea-casanare.gov.co.

Reclamaciones contra resultados de la evaluacion. Los aspirantes que superaron la prueba de conocimiento en
el proceso de Convocatoria Publica podréan presentar reclamaciones contra el resultado de la prueba, dentro de
los dos (2) dias siguientes a la fecha de publicacién de los resultados. Contra la decisién que resuelve la
reclamacion no procede recurso alguno, la cual se adoptara dentro del plazo previsto en el cronograma del
proceso.

ARTICULO 24°, PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS DE VALORACION
EXPERIENCIA, EDUCACION, ACTIVIDAD DOCENTE Y PRODUCCION DE OBRAS. Realizada la valoracion
de la experiencia, educacion, actividad docente y produccion de obras, se publicara el resultado, dentro del plazo
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previsto en el cronograma, en la pagina web de la Asamblea Departamental de Casanare, www.asamblea-
casanare.gov.co.

ARTICULO 25°. RECLAMACIONES CONTRA RESULTADOS DE LA VALORACION. Los inscritos en el
proceso de Convocatoria Plblica, podran presentar reclamaciones contra el resultado de la valoracion de
antecedentes, dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha de publicacion de los resultados. Contra la decision
que resuelve la reclamacion no procede recurso alguno, la cual se adoptara dentro del plazo previsto en el
cronograma del proceso.

ARTICULO 26°. CONFORMACION DE LA TERNA Y PUBLICACION. La Asamblea Departamental de Casanare
conformaré la terna con quienes ocupen los tres primeros lugares conforme al puntaje final consolidado.

La lista de ternados se publicara por el término de cinco (5) dias habiles, por orden alfabético, en la pagina web
de la Asamblea Departamental de Casanare, www.asamblea-casanare.gov.co advirtiendo que por tratarse de
una convocatoria publica los puntajes finales no implican orden de clasificacion de elegibilidad.

Paragrafo 1. En caso de presentarse alguna circunstancia que conlleve el retiro o |a falta absoluta de alguno de
los integrantes de la terna, se completara con la persona que haya ocupado el cuarto lugar en el puntaje final, y
asi sucesivamente en estricto orden de mérito.

Paragrafo 2. En caso de empate entre los aspirantes que hayan obtenido los mejores puntajes para la
conformacion de la terna se dirimira en favor de quien obtenga el mayor puntaje en la prueba de conocimientos.
De persistir el empate se dirimira en favor de quien obtenga el mayor puntaje en el criterio de formacién profesional
y de persistir el empate se resolvera mediante un mecanismo de sorteo establecido por la Mesa Directiva de la
Corporacion.

~ ARTICULO 27°. OBSERVACIONES POR PARTE DE LA CIUDADANIA FRENTE A LA CONFORMACION DE
LA TERNA. Dentro del término de publicacion de la terna, la ciudadania podra realizar observaciones sobre los
integrantes de la misma, enviando comunicacion al correo electronico juridica@asamblea-casanare.gov.co, las
cuales podran servir de insumo para la valoraciéon que haran los miembros de la Asamblea Departamental de
Casanare.

ARTICULO 28°, EXAMEN DE INTEGRIDAD. Durante el término de la publicacion de la tera, el Departamento
Administrativo de la Funcion Plblica practicara un examen de integridad a los integrantes de esta, no puntuable,
que sera tenida en cuenta como criterio orientador para la eleccion por parte de la Asamblea Departamental de
Casanare. Esta prueba podra realizarse de forma presencial o a través de medios tecnoldgicos disponibles.

ARTICULO 29°. ENTREVISTA. La entrevista a los integrantes de la terna por parte de la Plenaria de la Asamblea
Departamental de Casanare se realizara en el recinto de la Calle 23 No.20-18 Barrio Provivienda, en sesion
plenaria para escuchar a los concursantes, quienes expondran su hoja de vida y su trayectoria, por el tiempo que
establezca quien presida la sesion. La entrevista no otorgara puntaje y servira como criterio orientador para la
eleccion por parte de la Asamblea Departamental de Casanare.

Los concursantes seran citados a entrevista a traves de las pagina web de la pagina web de la Asamblea
Departamental de Casanare, www.asamblea-casanare.gov.co.

Paragrafo. La Asamblea Departamental verificara un dia antes de la aplicacion de entrevista que los integrantes
de la terna cumplan con los requisitos legales exigidos para posesién del cargo como los antecedentes judiciales,
fiscales, disciplinarios y consultara el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, la publicacién de la
declaracion de bienes y rentas, registro de conflictos de interés y declaracidn del impuesto sobre la renta, en
cumplimiento de la Ley 2013 de 2019.
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ARTICULO 30°. ELECCION Y POSESION. La eleccion y posesion del Contralor Departamental de Casanare se
realizara en Sesion Plenaria convocada para la eleccion del Contralor, conforme al cronograma del proceso.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 31°, VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Yopal, a los veintinueve (29) dias del mes de julio de 2025

/ /])f’ P
NA DO MANCIPE PEREZ

Presidente

o m —~,
JORGE EDUARDO GARCIA GUTIERREZ RODRIGUEZ ™

Primer Vicepresidente Segunda|Vicepresidente

Proyecta: Luis Atejam%?incbn Albarracin

Profesional Contratado

Sergio A%es odriguez

Calle 23 No.20-18 Barrio Provivienda-Teléfono 6328507 ){
D © ©® © Asamblea Departamental de Casanare
www.asamblea-casanare.qov.co
E-MAIL: contactenos@asamblea-casanare.gov.co




